Stratégiai Egyutuniikodési Megallapodas

Magyarorszig Kormanya és a DELPHI Hungary Kft. egytittmiikodésérél

Amely létrejott egyfeldl:
Magyarorszag Kormanya (a tovabbiakban: ,, Magyar Kormany”)

képviseli: Varga Mihidly nemzetgazdasigi miniszter (a Korminy 1784/2013 (XI. 04.) hatirozata
alapjan)

masfeldl a:

DELPHI Hungary Kft. (székhelye: 9700 Szombathely, Zanati u. 29. A. ép., cégjegyzék szam:
18-09-000442), a DELPHI Thermal Hungary Kft. (székhelye: 2660 Balassagyarmat, Déli
Iparteriilet, Sziigyi at, cégjegyzék szam: 12-09-008129), a DELPHI Connection Systems
Hungary Kft. (székhelye: 2800 Tatabinya, Bazavirdg u. 13., cégjegyzék szam: 11-09-007583), és
a DELPHI Hungary Services Kft. (székhelye: 2660 Balassagyarmat, Déli Iparteriilet, Sziigyi t,
cégjegyzék szam: 12-09-008336), (a tovabbiakban egyiittesen: ,, DELPHP’),

képviseli: Jimbor Zoltin, magyarorszagi vezets, humdnpolitikai és kommunikiciés igazgato,
Delphi Hungary Kft.
(a tovibbiakban Magyar Kormany és DELPHI egyiittesen a ,, Felek”)

kozott, az alibbiak szerint:

A Magyar Korminy és a DELPHI éromiiket és megelégedettségiiket fejezik ki, hogy a Felek
gazdasagi kapcsolata és egyiittmiikodése folvamatosan fejlédik.

Figyelembe véve a magyar gazdasig fellenditésére irinyul6 Novekedési Terver, tovibba a
DELPHI-nak a magyar gazdasagban betdltott fontos szerepét, a Magyar Kormany és a DELPHI
arra az elhatdrozisra jutottak, hogy megkotik jelen stratégiai egyiittmikodési megallapodast.

Jelen stratégiai egytittmikodési megallapodas altalinos céljar:

* a DELPHI hosszu tavi és tartos jelenlétét elésegitd parbeszéd megteremtése a kélesénos
bizalom és kiszamithat6sdg jegyében,

e a DEIPHI magyarorszagi termeld tevékenysége bévitésének tamogatasa a magyar gazdasagba

torténé melyebb beagyazodas érdekében,

e a DELPHI aktv szerepvallalisainak megerdsitése a magyar gazdasag teljesitményének és
nemzetkézi  versenyképességének  novelését  célz6  kormdnyzati  gazdasigpolitika
megval6sitdsiban.

Az egylttmikodesi megillapodas megkitésevel a Felek szindéka az, hogy kifejezésre juttassik
egyuttmikodesuk tovabbi fejlesziésére vonatkozd kdzds szandékukat. A Magyar Korminy
kifejezésre juttatia afeletti 6rémét és megelégedertségér, hogy a DELPHI-val hosszi tivon
megbizhat6 partnerkent szimolhat.



A Felek az alabbi pontokban egyeztek meg:

1. Gyartasfejlesztés

A DELPHI kifejezi arra vonatkoz6 szandékar, hogy az tizleti eredményeket és a piaci viszonyok
alakuldsit figyelembe véve, az elkovetkezs években torekszik arra (mérlegelési jogaval élve), hogy
bévitse magyarorszagi gyartd tevékenységét, lehetSseg szerint gy, hogy a béviilés a magasabb
hozzaadott értéka tevekenysegeknél kovetkezzen be.

2. Innovicié6 és kutatis-fejlesztés

A DELPHI kifejezi készségét, hogy kutatdsi-fejlesziési, illetve innovdciés tevékenységet végezzen
a magyar oktatisi intézmények és kutatokzpontok bevondsival. A Magyar Kormany kész arra,
hogy ezt a rendelkezésre all6 eszkozokkel 6sztonodzze.

3. A képzési egyuttmlkodés fejlesztése, képzési timogatasok

3. 1. A képzési egyuttmiikodést megalapozé jogszabalyi hattér megujitasa

A Magyar Korminy kifejezi azon szindékat, hogy a képzési timogatisok rendszerét atlithatobbd,
hatékonyabbd és biirokricia-mentesebbé tegye. A Magyar Korminy a képzési timogatis
szabilyozisinak megujitisa érdekében iidvozli azokat a javaslatokat, amelyek e torekvésekkel
osszhangban dllnak.

3.2. Az Yjonnan felvételre kerilé alkalmazottak képzésének taimogatasa

A Magyar Korminy tdvozli a DELPHI azon szindékat, hogy az iizleti eredmények és a piaci
viszonyok alakuldsinak figyelembe vétele mellett, (2 DELPHI mérlegelési joginak fenntartisa
mellett) a felvételre kerils alkalmazottait képzésben részesiti, ezzel alkalmassi téve ket a
csticstechnologidt képvisels gépekkel és berendezésekkel torténé munkara, novelve munkaeré-
piaci alkalmazhatésagukat. A 3.1. pontban emlitett megujitdsi folyamat részeként hatilyba lépett a
Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprészébdl a Korminy egyedi dontésével nyujthato
timogatsok részletes szabilyair6l sz616 149/2012. (VIL 6.) Korm. rendelet. A jogszabily alapjn,
az abban szerepl$ kritériumoknak torténé megfelelés és a Magyar Kormany pozitiv dontése
esetén, a DELPHI igénybe veheti az 0 alkalmazottak képzését elGsegits egyedi tiamogatasokat.

33. A szakképzési rendszer fejlesztését el6segité egylttmikodés

* A szakképzési rendszer megujitasit célz6, 3.1. pontban emlitett folyamat eddigi eredménye,
hogy a 2012. januir 1-én hatilyba lépetr, a szakképzési hozzdjirulisrol és a képzés
fejlesztésének timogatdsrol sz6l6 2011. évi CLV. torvény lehetévé teszi, hogy a DELPHI -
mint hozzdjirulisra kotelezett - az altala fogadott szakképzé iskolai tanulok gyakorlau
képzésének koltségeivel csokkentse szakképzési hozzdjarulisinak Gsszegét.

® Az emlitett 2011. évi CLV. torvényben foglaltaknak t6rténé megfelelés esetén a DELPHI
jogosult lehet a sajit dolgozéinak képzésére forditorr koltséggel is csokkenteni szakképzési
hozzijaruldsi kételezettségér.



e A 3.2 pontban emlitett, a Kormany egyedi dontésével nydjthaté képzési timogatdsokra
vonatkozo jogszabaly alapjin, a Kormidny pavicv déntése esetén a DELPHI igénybe vehet
tanmubhely létesitésére, valamint a gyakorlati képzes tirgy feltételeinek fejlesztésére szolgald
tamogatast, amennyiben tanuloszerz6dések megkdtésével vallalja iskolarendszerd gyakotlati

képzés lebonyolitasat.

4. Egvuttmiikodés a beszallitasok teriiletén

Az uniés és hazai versenyszabdlyok tiszteletben tartisa mellett a DELPHI folyamatosan torekszik
beszillitoi bazisinak fejlesztésére mind hatékonysagi, mind versenyképességi szempontbol.

A Felek készek arra, hogy rendszeresen — lehetéség szerint félévente — megbeszélést folytassanak
a folyamatban lévé tigyekrdl és a kolesonos érdek korébe esé tevékenységiikrl.

A DELPHI magyar beszallitoi hanyadanak névelésére lehetéséget biztositanak az Eximbank altal
taimogatott beszillit6i hitelprogramok is.

5. Egytittmikodés Magyarorszag versenvképességének erdsitése érdekében

A DEIPHI kifejezi készségét arra, hogy tevékenyen részt vegyen a Magyarorszig
versenyképességét befolydsol6 jogszabalyok tervezetének véleményezésében.

6. A Magyar Korminy és a DELPHI egyuttmikodésének értékelése

A Felek szandéka, hogy egylittmikédésik eredményeit rendszeresen, lehetSség szerint félévente
elemezzék és meghatirozzak a soron kévetkezd feladatokat. Az egyiittmikodést a korminy
oldalon a Nemzetgazdasigi Minisztérium koordinilja. Ezt megval6sitandé egy kozos
munkacsoport alakul. A munkacsoport tagjai a Felek képviseldi, tovabbi tag kijelolésére a Felek
felkérik a Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatalt.

7. Vegyes rendelkezések
Jelen Egyiittmikodési Megillapodas azon a napon lép hatilyba, amikor azt a Felek mindegyke

alirta.

A DELPHI iizleti tevékenységének valamennyi teriiletén eiéitja a korrupcisellenes torvények és
jogszabdlyok, kéztiik, de nem kizirélagosan az Amerikai Egyesiilt Allamok Klfoldi Korrupcios
Gyakorlatot Tilté Torvényének (United States Foreign Corrupt Practices Act), valamint az
Egyesiile Kirdlysag Vesztegetés Torvényének (UK Bribery Act) szigorti betartasit.



Késziilt két példanyban Budapesten, 2014 izr.ir bt 30 napjan, magyar nyelven.

Amennyiben sziikségessé vilik a Megallapodis nyiivinossigra hozatala, Ggy a nyilvinossigra
hozatalt megel6z6en, a Felek e tekintetben el6zetesen rijékoztatjik egymist.

A Megillapodas tartalmat a Felek megértették, és mint akaratukkal és szandékukkal megegyezot
fogadtik el. A Felek vitiikat és a késGbbiekben esetlegesen eltéré allaspontjukat jelen
Megillapodds vonatkozasiban a baratilag elvirhato, tirgyaldsos Gton rendezik.
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