A MK HONVEDELMI MINISZTERENEK PALYAZATI FELHIVASA
MUNKAKOR BETOLTESERE

A Magyar Koztarsasag honvédelmi minisztere a Magyar Honvédség hivatasos és

szerz6déses allomdanyu katondinak jogdlldsardl szolé 2001. évi XCV. torvény (a tovabbiakban:
Hjt.) 49.§ (1) és (2) bekezdése szerint, a koltségvetési szervek belsé ellenérzésérél szélo
193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Kormanyrendelet) 7.§ (1) bekezdésében
foglaltakra tekintettel a Magyar Honvédség hivatdsos és szerz8déses allomanyu tagjai szamara
zart palyazatot ir ki a HM Belsé Ellendrzési Hivatal (a tovabbiakban: HM BEH) igazgato
munkakor betoltésére.

l. A betoltendo munkakorre vonatkozo adatok

1.

2.
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A munkakor megnevezése: HM Belsé Ellenérzési Hivatal igazgatd. A munkakor vezetd
beosztasnak mindsiil.

A munkakorbe torténd kinevezés, athelyezés, felmentés jogkorét a MK honvédelmi
minisztere, a tovabbi jogkoroket a Hjt. 40.§ (3) bekezdésében, valamint a hivatasos és
szerzddéses katonai szolgdlat létesitésérél, modositasardl, megsziintetésérol, tartalmarol,
valamint az integralt személyligyi igazgatas és egységes nyilvantartds rendjérdl szolo
10/2002 (I11.5.) HM rendelet 1. szami mellékletében, valamint az Alapitd okiratban
meghatarozott személyek gyakoroljak.

A munkakor hivatasos (szerzédéses) katonai szolgalati viszonyban alloval tolthetd be.

A munkakorben rendszeresitett besorolasi osztaly/kategoria: I/VI., rendszeresitett
rendfokozat: ezredes.

A munkakorben biztositandd illetmény a Hjt. valamint a katondk illetményér6l és
illetményjellegli juttatasair6l, valamint a kdzalkalmazottak jutalmazasairdl szolé 3/2002 (1.
25.) HM rendelet eldirasai alapjan keriil megéllapitasra.

A szolgalatteljesités helye: Budapest.

Az igazgatd feladatait az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIII. torvény XIII.
fejezete, a Kormanyrendelet valamit a szervezet alapito okirata hatarozza meg.

A munkakor sikeres palyazat alapjan, az eldirt nemzetbiztonsagi ellendrzés megléte esetén
azonnal betolthetd.

1. A munkakor betoltésének feltételei:

1.

A munkakorre palydzatot a Magyar Honvédség hivatdsos (szerzddéses) szolgalati
jogviszonyban allo, ezredesi rendfokozattal rendelkez6é tagja, vagy magasabb beosztasba
torténd kinevezéshez valamint az ezredesi rendfokozatba torténd eldléptetéshez sziikséges,
a jogszabalyokban rogzitett feltételekkel rendelkezé alezredes tagja nyujthat be.

Az Aht. 121/D § (1) bekezdésében eldirt, a koltségvetési szervnél belsd ellendrzési
tevékenység végzésére jogositd, az dallamhaztartasért felelds miniszteri engedéllyel
rendelkezik, szerepel a torvényben eldirt belsd ellendri nyilvantartdsban, valamint
tovabbképzési kotelezettségeinek iddaranyosan eleget tett.



Tovabbi feltételek:

3. végzettségi kovetelmények megléte a Kormanyrendelet 11. § (1) bekezdése szerint:

a) szakiranyu felséfoku iskolai végzettség (k6zgazdasagi, jogi, allamigazgatasi), vagy

b) mas fels6foka iskolai végzettség esetén a kovetkezé képesitések valamelyikével

rendelkezik:
ba) okleveles pénziigyi revizori,
bb) pénziigyi-szamviteli szakellenori,
bc) okleveles konyvvizsgaloi,
bd) koltségvetési ellendri,
be) mérlegképes konyveldi, illetve azzal egyenértékii képesités,
bf) a Bels6 Ellenérok Nemzetkozi Szervezetének okleveles belsé ellendri képesitése,
bg) okleveles informatikai rendszerellendr,
bh) kozigazgatasi gazdalkodasi és ellendrzési szakérto,

valamint legaldbb kétéves munkaviszony, koztisztviseloi, illetve kozalkalmazotti

jogviszony, hivatasos allomanyu szolgalati viszony megléte ellendrzési, koltségvetési,

pénziigyi vagy szamviteli munkakdrben.

legalabb 5 éves, a honvédségben fejezeti ellendrzési munkakorben eltoltott id6;

legalabb 5 éves, vezetdi munkakdrben szerzett vezetdi gyakorlat;

a palyazé rendelkezzen a fontos és bizalmas munkakorokrél, valamint a biztonsagi

ellenérzések szintjérol szolo 41/2007. (XII. 14.) HM rendelet Mellékletének II. fejezet 1.

bekezdés 1) pontjaban elbirtak alapjan ,,C” tipusi nemzetbiztonsagi ellendrzéssel, vagy

vallalja annak lefolytatasat;

7. vallalja, hogy a palyazati eredmény kihirdetését kdvetden - de legkésdbb a munkakorbe
torténd kinevezés napjaig - az egyes vagyonnyilatkozatokrol szolo 2007. évi CLIL
torvényben foglaltak szerint vagyonnyilatkozatot tesz;

8. egy idegen nyelvbdl felséfoku (illetve ezen szintnek jogszabalyi felhatalmazas alapjan
elismerhetd szintll) nyelvvizsgaval rendelkezik.

9. a megpalyazott munkakorre eldirt egészségi, fizikai, pszichikai kovetelményeknek feleljen
meg.
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I11. A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
A Magyar Honvédség szervezeteinél végrehajtott, fejezeti szintli komplex ellenérzés
tervezésében, végrehajtasaban szerzett legalabb 5 éves gyakorlat.

IV. A palyazat benyujtasanak modja és hatarideje:

A palyéazatokat tartalmazé boritékot ,,Hatvani Arpad ezredes, Honvédelmi Minisztérium,
Humanpolitikai Féosztaly, féosztalyvezeté” cimzéssel személyesen a HM-I objektum (Budapest
V. ker. Balaton utca 7-11) HM Ugyviteli Osztalyan, postai uton a Budapest, Pf.: 1885 cimen
lehet benyujtani.

A boritékon a kovetkezd megjegyzést is fel kell tlintetni: ,Palydzat a HM Belsd
Ellendrzési Hivatal igazgatoi munkakdrre”.

A palyazatot a palyazati felhivasnak a Honvédelmi Minisztérium hivatalos internetes
honlapjan torténé megjelenését kovetd 15. nap - amennyiben e nap munkasziineti napra esik, az
azt kovetd elsé munkanap - 16.00-6raig lehet személyesen benyujtani, illetve postai titon feladni.
Postai kézbesités esetén a hataridé megallapitasanal a postai bélyegzon szerepldé datum keriil
figyelembe vételre.

V. A palyazatnak tartalmaznia kell:
1. A honvédelmi miniszter részére cimzett, a meghirdetett munkakér megpalyazasrol szold
iratot. Az irat bal felsé sarkaban fel kell tiintetni a palyazo teljes nevét, rendfokozatat,
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jelenlegi beosztasanak pontos megnevezését, alkalmazotti azonositdjat, levelezési cimét és

telefonos elérhetdségét. Az iratot datumozassal és a palyazo sajat kezii alairasaval Kell

ellatni.

A meghirdetett munkakor ellatasara vonatkozo elgondolasat.

3. Részletes szakmai Onéletrajzot, melyben keriiljenek megjelolésre a palyazati feltételekben
felsorolt kovetelményeknek megfelel6 munkakorok és az abban elt6ltott idok is.

4. Nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy nem folyik ellene biintetd-, illetve fegyelmi eljaras,
illetve arrdl, hogy nem 4all biintetd-, szabalysértési-, vagy fegyelmi eljaras keretében hozott
biintetés hatalya alatt.

5. Arra vonatkozo nyilatkozatot, hogy a munkakor bet6ltése esetén fenn all-e a Hjt. 70.§-aban
kortlirt 0sszeférhetetlenség.

6. Nyilatkozat arr6l, hogy amennyiben mas keresé foglalkozast folytat és az a megpalyazott
munkakorbe torténd kinevezés esetén a Hjt. 29.§ b) pontjaban, illetve a Kormanyrendeletben
rogzitett Osszeférhetetlenséget idézne eld, ezen tevékenységének megsziintetésérdl szolod
okiratot legkésébb a kinevezés napjaig a HM Humanpolitikai Féosztaly részére benyujtja.

7. A palyazathoz csatolni kell mindazon okiratok kozjegyz6 altal hitelesitett, vagy a
személyiigyi szerv bélyegzéjével és ligyintézdjének alairasaval ellatott masolatat, melyek a
palyazati kovetelmények meglétének igazolasara szolgalnak. Igy kiilonosen:

- az iskolai végzettséget,

- nyelvismeretet,

- szakképzettséget,

- képesitést tartalmazo6 iratokat,

- a nem a Magyar Honvédségnél fennallé jogviszony alatt megszerzett, a palydzatban
szakmai (vezet6i) gyakorlatként beszdmitani kivant jogviszonyrol szoldé munkaltatoi
igazolast.
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VI. A palyazat elbiralasa, a palyazok értesitése:

A palyazatokat a benyujtasra eldirt hataridét kovetd 15 napon beliill a honvédelmi
miniszter altal kijelolt bizottsag javaslata figyelembe vételével a honvédelmi miniszter birdlja el.
Az elbiralas soran a palyazo személyes meghallgatasara is sor keriilhet, melyrdl az érintett kiilon
értesitést kap.

A palyazok a palyazatuk eredményérdl irdsban kapnak tajékoztatast. A palydzat nyertesét
a HM Sajté Iroda a Honvédelmi Minisztérium internetes oldalan kozzéteszi. A palydzatok
elbiralasanak helyzetérdl és eredményérdl ettdl eltéréd modon informacidé nem adhato.

A palyazat érvénytelenségét vonja maga utan, ezért a biralatbol kizarasra keriil kiilondsen
az a palyazat, mely az eldirt hataridét kovetden keriil benyujtasra, vagy nem tartalmazza az eldirt
mellékletek valamelyikét, illetve a palyazo meglévd rendfokozata alapjan a munkakdorbe torténd
kinevezése, athelyezése nem lehetséges.

A palyazat benyujtasaval kapcsolatos tovabbi informéaciot a HM Humanpolitikai
Foosztaly, foosztalyvezetdje nyujt a 474-1173-as, illetve a 21-378 HM telefonszamon.

Budapest, 2011. januar -n

Dr. Hende Csaba
honvédelmi miniszter



