68. sz. Egyezmény

a hajok személyzetének élelmezésérol és étkeztetésérol

A Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Altalanos Konferenciaja,

Amelyet a Nemzetkdzi Munkaiigyi Hivatal Igazgaté Tandcsa hivott Ossze Seattle-be,
¢s amely 1946. junius 6-an huszonnyolcadik iilésszakara iilt 6ssze,

Miutan ugy hatérozott, hogy kiilonbdzd javaslatokat fogad el a hajo fedélzetén
szolgald személyzet ételérdl és étkeztetésérdl - amely kérdés az iilésszak
napirendjének negyedik pontjaként szerepelt, €s

Miutan ugy dontott, hogy ezeket a javaslatokat egy nemzetk6zi Egyezmény
formdjaban adja kozre,

a mai napon, 1946. junius 27-én elfogadja az alabbi Egyezményt, mely az “Elelmezésrdl és
étkeztetésrdl (hajok személyzete) szold 1946. évi Egyezmény” néven idézhetd:

1. cikk

1. A Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet minden tagéallama, mely a jelen Egyezmény
hatalya alatt all, felelés annak elémozditasaért, hogy a jelen Egyezmény hatalya alatt allo
teriileten bejegyzett, kereskedelmi célu teher- vagy személyforgalomban részt vevo, akar
allami-, akdr magéntulajdonban levd tengerjard hajoinak személyzete megfeleld szinvonala
¢lelmiszer ellatasban és étkeztetési szolgaltatasban részestiljon.

2. A nemzeti torvények és rendelkezések, illetve ezek hidnydban a munkaaddk és
munkavallalok kozotti  kollektiv  szerzdédések hatdrozzak meg azon hajokat vagy
hajoosztalyokat, melyeket a jelen Egyezmény szempontjabodl tengerjaronak kell tekinteni.

2. cikk

Az alabbi feladatokat az illet¢kes hatdsagnak kell teljesitenie, kivétel, ha ezen
feladatokat a kollektiv szerzddések keretében megfelelden ellatjak:

(a) ¢lelmiszer- és vizkészletekkel, étkeztetéssel, illetve a hajokonyhak és a hajo étkeztetési
részlegéhez tartozd6 mas téregységek, igy a raktdrhelységek és a hiitékamrak
szerkezetével, elhelyezésével, szelldzésével, fiitésével, vilagitasaval, vizrendszerével
¢s felszerelésével kapcsolatos szabalyok megfogalmazésa és érvényesitése;

(b) az élelmiszer és vizkészletek, illetve az élelmiszer raktarozasanak, mozgatasanak és
elokészitésének céljaira a hajon rendszeresitett megoldasok, rendszerek ¢és
berendezések ellendrzése;

(c) az étkeztetési részleg azon tagjai képzettségének tantsitasa, akiknek eldirt képesitessel
kell birniuk;

(d) a megfeleld ¢élelmiszerellatds és étkeztetési szolgaltatas modszereivel kapcsolatos
oktatasi és népszeriisito tevékenység, illetve ezek kutatasa

3. cikk



1. Az illetékes hatosag dolgozzon szoros egyiittmiikodésben a hajotulajdonosok és
tengerészek szervezeteivel €s az érintett orszagos €s helyi hatésdgokkal az étel és az
egészség kérdéseivel kapcsolatban, ¢€s, ahol sziikséges, vegye igénybe ezen hatdsagok
szolgéltatasait.

2. Az egyes hatosagok tevékenysége legyen megfeleléen koordinalva, hogy ezaltal a
hataskorok atfedése vagy bizonytalansaga elkeriilhetd legyen.

4. cikk

Az illetékes hatdsagnak alljanak dallandé alkalmazasaban képesitett személyek,
kozottiik ellendrok is.

5. cikk

1. Minden tagallam tartson hatadlyban olyan, ételkészletekkel és étkeztetési
szolgaltatdsokkal kapcsolatos torvényeket vagy szabalyokat, melyek célja, hogy az 1.
cikkben emlitett hajok személyzetének egészsége és kényelme biztositott legyen.

2. Ezen torvények és rendelkezések koveteljék meg az alabbiakat:

(a) olyan étel- és vizkészletek biztositdsa, melyek, a személyzet nagysagat és az ut
id6tartamat és természetét tekintve, mind mennyiségben, mind tapértékben, illetve
mindségben és valtozatossdgban is megfeleldek.

(b) az étkeztetési részleg olyan modon torténd elrendezése ¢€s felszerelése minden hajon,
hogy az lehetdvé tegye megfeleld étkezések felszolgalasat a személyzet tagjainak.

6. cikk

A nemzeti torvények és rendelkezések kotelezzék az illetékes hatosagot egy olyan
ellendrzési rendszer kialakitdsara, mely az alabbiakat vizsgalja:

(a) étel- és vizkészletek;
(b) étel és viz mozgatdsdhoz és raktarozdsdhoz hasznalt téregységek ¢és berendezések;

(c) az étkezések elkészitéséhez és felszolgdlasahoz hasznalatos hajokonyha és egyéb
felszerelés; és

(d) a személyzet étkeztetési részlege azon tagjainak képesitése, akiktdl a torvények és
szabalyok megkovetelik, hogy eldirt képesitéssel birjanak.

7. cikk

1. A nemzeti torvények ¢€s rendelkezések, illetve ilyen torvények és rendelkezések
hidnyaban a munkaadok és munkavallalok kollektiv szerzddései rendelkezzenek a kapitany
vagy az altala e célra kijelolt tiszt €s az étkeztetési egység egy felelds tagja altal a tengeren,
eldirt idokozonként lefolytatando ellendrzésrdl, mely az alabbiakat vizsgalja:

(a) étel- és vizkészletek;

(b) étel és viz mozgatasdhoz és raktarozasahoz hasznalt minden téregység és berendezés
¢és az ¢tkezések elkészitéséhez és felszolgalasahoz hasznalatos hajokonyha és egyéb
felszerelés.



2. Minden ilyen ellendrzés eredményét fel kell jegyezni.

8. cikk

A bejegyzés szerinti teriilet illetékes hatosdganak képviseldi kiilonleges ellendrzést
folytatnak, ha a személyzetnek a nemzeti torvények és rendelkezések altal meghatarozott
szamu vagy szazalékaranyl tagja vagy a hajotulajdonosok vagy tengerészek elismert
szervezete irasos panasszal fordul hozzajuk. A hajo késedelmes induldsanak elkeriilése
érdekében az ilyen panaszokat a lehetd leggyorsabban, de a hajo kikotébdl vald indulésa
elott legalabb huszonnégy éraval be kell nytjtani.

9. cikk

1. Az ellenérok jogosultak ajanlédsokat k6zolni a hajotulajdonossal, a kapitannyal vagy
mas felelds személlyel az étkeztetés szinvonalanak javitasa érdekében.

2. A nemzeti torvények és rendelkezések irjanak eld biintetést az aldbbiakért:

(a) a hatalyos nemzeti torvények és rendelkezések be nem tartasa a tulajdonos, a kapitany,
a személyzet valamely tagja vagy mas felelds személy altal; és

(b) azellendr barmilyen természetli akadalyozasa feladatanak végzésében.

3. Az ellendrok rendszeresen nyujtsanak be az illetékes hatésaghoz azonos formatumi
jelentéseket munkajukrol és annak eredményeirdl.

10. cikk
1. Az illetékes hatdsag készitsen éves jelentést.

2. Az éves jelentést az adott év vége utan olyan gyorsan ki kell adni, amennyire az
¢sszertien lehetséges, €s minden érintett testiiletnek és személynek a rendelkezésére kell
allitani.

3. Az éves jelentés masolatait a Nemzetkdzi Munkatigyi Hivatalhoz is el kell juttatni.

11. cikk
1. Induljanak tanfolyamok tengerjar6 hajok étkeztetési részlegén valé munkavallalas
céljara, akar e célra jovahagyott iskolakban, akdr mas, olyan megoldassal, mely mind a
hajétulajdonosok, mind a tengerészek szervezeteinek elfogadhato.

2. Alljanak rendelkezésre ismeretfrissitd tanfolyamok a megfeleld létesitményeknél,
ahol a mar képesitett személyzet tudasat, készségét naprakésszé teheti.

12. cikk

1. Az illetékes hatdsag gyljtson naprakész informacidt a taplalkozasrol és az étel
vasarlasanak, taroldsanak, tartositdsanak, elkészitésének és felszolgdldsanak modszereirdl,
kiilonos hangsullyal a hajofedélzeten vald étkeztetés kovetelményeire.

2. Ezen informécio legyen ingyenesen vagy ésszerll &ron hozzaférhetd a hajoellatmany
¢s hajofelszerelések gyartoi ¢€s kereskeddi, kapitdnyok, utaskisérok és szakacsok,



hajotulajdonosok és tengerészek, illetve altalanosan ezek szervezetei szamara; megfeleld
népszerlisités mint kézikonyvek, katalogusok, plakatok, tdblazatok vagy ujsdgokban
megjelend hirdetések szolgaljak ezt a célt.

3. Az illetékes hatosdg adjon ki ajanlasokat az étel pazarlasanak elkeriilésére, a
megfeleld tisztasadg fenntartasara, €s a munka soran a gyakorlatban kivitelezheté maximalis
¢ésszerliség elérésére.

13. cikk

Az illetékes hatdsag barmely feladatat vagy annak egy részét, melynek soran az
étkeztetési részleg személyzetének szakmai ismereteit tantsitja, illetve informaciot gytjt és
terjeszt, atruhazhatja egy hasonlo feladatokat ellatd kozponti szervezetre vagy hatosagra,
mely a tengerészekkel kapcsolatban 4tfogéan végez ilyen feladatokat.

14. cikk

A jelen Egyezmény hivatalos ratifikacioit a Nemzetkézi Munkaiigyi Hivatal
foigazgatojaval kell kozolni nyilvantartasba vétel céljabol.

15. cikk

1. A jelen Egyezmény a Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet tagdllamai koziil csak
azokra nézve kotelezd, amelyeknek ratifikacidit a féigazgatod nyilvantartasba vette.

2. Hat honappal azutan 1ép hatalyba, hogy az aldbbi orszagok koziil kilenc ratifikalasat
bejegyezték: Amerikai Egyesiilt Allamok, Argentina Koztarsasag, Ausztralia, Belgium,
Brazilia, Chile, Dania, Finnorszag, Franciaorszag, Gorogorszag, Hollandia, India, frorszég,
Jugoszlavia, Kanada, Kina, Lengyelorszag, Nagy Britannia és Eszak-rorszag Egyesiilt
Kiralysadg, Norvégia, Olaszorszadg, Portugalia, Svédorszag, illetve Torokorszag, kozottiik
legalabb 6t olyan orszdg, melyek mindegyikének legalabb egy millio regisztertonna tengeri
aruforgalma van. Ezen rendelkezés azért kertilt a jelen Egyezménybe, hogy megkonnyitse és
batoritsa az Egyezménynek a tagallamok altali korai ratifikalasat.

3. A tovabbiakban a jelen Egyezmény minden tovabbi tagillamra nézve hat honappal
azon nap utan 1ép hatalyba, melyen ratifikécidit nyilvantartasba vették.

16. cikk

1. A jelen Egyezményt ratifikdlé tagallam a Nemzetkozi Munkaiigyi Hivatal
foigazgatojahoz egy nyilvantartasba vétel céljabol eljuttatott nyilatkozat utjan mondhatja fel
az Egyezményt, elsé hatalyba 1épésének idpontjatdl szamitott tiz év elteltével. Az ilyen
felmondas egy ¢évvel azutan valik hatalyossa, hogy a Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal azt
nyilvantartasba vette.

2. Arra a tagallamra, amely a jelen Egyezményt ratifikdlta, és amely az el6z6
bekezdésben emlitett tiz éves idOszak lejarta utdni egy éven belill nem €l a jelen cikkben
biztositott felmondasi jogaval, a kotelezettség Gijabb tiz éves iddszakra érvényben marad. Ezt
kdvetden minden tiz év elteltével mondhatja fel a jelen Egyezményt a jelen cikkben eldirt
feltételek szerint.



17. cikk

1. A Nemzetkdzi Munkaligyi Hivatal féigazgatoja koteles a Nemzetkdzi Munkaiigyi
Szervezet valamennyi tagallamat a szervezet tagallamai altal hozza eljuttatott ratifikaciok és
felmondasok nyilvantartasba vételérdl értesiteni.

2. A fbigazgatd, mikor a szervezet tagallamait értesiti a hozza eljuttatott masodik
ratifikaciordl koteles a szervezet tagjainak figyelmét felhivni az Egyezmény hatalyba
1épésének napjarol.

18. cikk

A Nemzetk6zi Munkaligyi Hivatal fOigazgatoja koteles az Egyesiilt Nemzetek
Szovetségének fotitkaraval az elézé cikkek rendelkezéseivel Gsszhangban altala
nyilvantartasba vett ratifikdlasok és felmondasok minden részletét az Egyesiilt Nemzetek
Szovetsége Kartdjanak 102. cikkével 6sszhangban nyilvantartasba vétel céljabol kdzolni.

19. cikk

A Nemzetkozi Munkaiigyi Hivatal Igazgatdé Tanéacsa a jelen Egyezmény hatilyba
1épését kovetden minden tiz éves id8szak elteltével jelentést terjeszt az Altalanos
Konferencia elé a jelen Egyezmény helyzetérdl, és megvizsgalja, kivanatos-e a Konferencia
napirendjére tlizni az Egyezmény részleges vagy teljes modositasanak kérdését.

20. cikk

1. Ha a Konferencia a jelen Egyezményt részben vagy egészében modositd 1j
Egyezményt fogad el, ugy, hacsak az 0j Egyezmény mashogy nem rendelkezik,

(a) az 1) modosité Egyezmény valamely tagallam altal torténd ratifikalasa, tekintet nélkiil
a fenti 16. cikk rendelkezéseire, ipso jure magaban foglalja a jelen Egyezmény
azonnali felmondasat, amennyiben és amikor az ij médosité Egyezmény hatalyba 1ép;

(b) Az Egyezmény hatalybalépésének napjan lezéarul a jelen Egyezmény ratifikalasanak
lehetOsége a tagallamok elott.

2. A jelen Egyezmény jelenlegi formajaban és tartalméaval mindenképpen érvényben

marad mindazon tagallamokra nézve, amelyek a jelen Egyezményt ratifikaltak, de a
modositdo Egyezményt nem.

21. cikk

A jelen Egyezmény francia és angol szovegvaltozatai egyarant hitelesek.



