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Eletbe l|épett a mépazdasagi idénymunkara vonatkozé Ujtorvény
| (hatélyos augusztus &

Kevesebb kozterhet kell fizetni a négmzdasagi idénymunka utan,
egyszeifisodik az adminisztracid6 és emelkedik a foglalkdeisag
maximalis iditartama. Mindez annak készonfiehogy augusztus elsejét
életbe lépett az egysasitett foglalkoztatasrol szol6 G) térvény, amely
szabdélyozza a mégazdasagi idénymunka feltételeit is.

Az eddigi jogszabaly életsZglen, burokratikus és bonyolult volt. Jogosan etisgienkedtek
mind a munkaltatok, mind a munkavallalék. Az Ujk@ny igéretéhez hiven megkdnnyitette
az alkalmi és az idénymunkéasok legalis foglalk@sat. Az augusztus &tthatalyos U
jogszabaly illeszkedik a kormany rugalmas foglatlhtasrol, munkahelyteremtésrés a
tulzott burokratikus szabalyok megsuetésésl alkotott elképzeléseihez.

Mi az, ami valtozott augusztus #ta mesdgazdasagi idénymunkara vonatkozéan?
Eddig a jogszabaly kilon rendelkezett a novénytemésben foglalkoztatottakrél, mostantol
rajuk is a meégazdasagi idénymunka szabalyai vonatkoznak.

1. Megsiint szamos birokratikus élras, egyszeibb lesz az adminisztracio

Nem koteled a munkaszerfdés megkotése és nem kell jelenléti ivet vezetnigusztus 1-
tél.

« Munkaszeradést a munkavallalé kérésére tovabbra is lehef kitnaz nem koteléz
mint eddig.

- Ajovében nem kell jelenléti ivet vezetni. Eddig a je&niven rengeteg adatot kellett
szolgaltatni és naponta, munkavallaloként kellgtiteni.

« A munkaltatoknak tovabbra is bejelentési kotelessefiik lesz. Ezt megtehetik
elektronikusan, tugyfélkapun keresztil vagy telefofteelyi tarifas 185-6s
hivészamon), illetve varhatéan decembeblISMS-en is.

- Kilénbség, hogy a bejelentést minden esethbé&ne &kll megtenni. Eddig a
novénytermesztési idénymunkanal lehetett utolag iargyhot kovet 12-€ig.

A bejelentés joval egyszdibb lesz, sokkal kevesebb adatot kell k6z6Ini, mirdddig.

« Egyszerre tébb napot is be lehet jelenteni.

« A bejelentést lehet modositani, ha a munkavegz&smailyen oknal fogva nem keril
sor. Példaul nem jon el a foglalkoztatott, vagyseoish miatt nem lehet dolgozni
stb.(Részletek a 4. pontban.)

« A munkaltaté a targyhot kouetl2-éig koteles teljesiteni a bevallasi kotele Egjés.
Ezt megteheti elektronikusan, tgyfélkapunk kerdszipapir alapon.

A jovében nem sziikséges foglalkoztathatdésagi egészsegiagakvelemenyt beszerezni.

- Kivétel: nyugdijasok, fiatalkortak, és terhes iteeszoptatd anyak.



- Eddig 3000 forintba kerllt ennek a papirnak a mexggse és minden
idénymunkéasnak rendelkeznie kellett vele. A muratéhiak azonban meg kell
gy6zédnie arrél, hogy a foglalkoztatott a munka elvégréslkalmas allapotban van-
e.

2. Kedveden valtozik a fizetendlkdzteher mértéke.

Az eddigi 30% helyett idénymunka esetében 500 Ft/pémunkavallalé a kozteher
0sszege.

- A munkaltatonak a kozterhet a targyhot kéveR-éig kell megfizetnie az adéhatésag
beszedési szamlgjara.

. Uj szabaly, hogy az a munkaltato, akinek a targgipban 300 ezer forint vagy ennél
nagyobb 6sszdigadotartozasa van, tovabbi egysiastett foglalkoztatasra nem
jogosult addig, mig adétartozasat ki nem egyenliti.

- A munkavallalénak nem kell az idénymunka utan szginié/edelemadot fizetnie, ha
az idénymunkabdl szarmazo éves jovedelme nem hatagly a 840 ezer forintot.

« Pozitiv valtozas az is, hogy a munkavallalo nerk ekaz allaskeresési tamogatastol,
ha kézben idénymunkat vallal.

« Harmadik orszagbeli allampolgar is vallalhat ¥gezdasagi idénymunkat. (TAJ szam
és adbazonosito jel sziikkséges)

3. Emelkedik az idénymunka egy évre vonatkozé makisnidstartama.

Eddig 90 napig foglalkoztathatott adott munkaltaté adott munkavallalot, mostantél 120
napig teheti meg évente.

« A munkavéllalokra vonatkozdan nincs korlatozas1H@ nap utan atmegy egy masik
céghez, ott folytathatja tovabb a munkat. Tehat agész évben is dolgozhat.

4. Milyen adatokat kell kozélni a bejelentéskor ésikor kell az esetleges valtozasokat
megtenni?

A bejelentéskor az eddigieknél joval kevesebb adatkell k6zdlni. Ezek a kdvetkebk:
- a munkaltaté adészama

- a munkavallalé addéazonosito jele és TAJ szama

- amunka jellege (mégazdasagi idénymunka)

- a munkaviszony napjainak szama

Harmadik orszagbeli allampolgéar esetén a TAJ sz@é@selz addazonosito jelet kdzolni kell.
Ha EU-s allampolgart alkalmaz a munkaltatdé, akkaizdini kell, hogy van-e a
munkavallalénak a sajat orszagaban biztositottiigzpnya.

A véltozasokat (pl. foglalkoztatas meghiusuldsaé&mgea foglalkozatds bejelentését kévet
két oran belul vagy ha &6 nap tortént a bejelentés, akkor a kovetkeap déleltt 8 oraig
kell a valtozast k6zalni.



