47. sz. Egyezmény

a heti munkaid6 negyven orara valo csokkentésérol

A Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Altalanos Konferenciaja,

Amelyet a Nemzetkozi Munkatigyi Hivatal Igazgatd Tandcsa hivott 6ssze Genfbe, és
amely 1935. jinius 4-én tizenkilencedik iilésszakara iilt 6ssze,

Tekintettel arra, hogy a munkaidé csokkentése az tilésszak napirendjének hatodik
pontja; €s
Tekintettel arra, hogy a munkanélkiiliség olyan elterjedt és olyan tartos lett, hogy

napjainkra sok milli6 munkavallalo vilagszerte szenvedésben ¢és nélkiilozésben
¢l, melyért nem 6k a feleldsek, és melynek megsziintetését méltan varjak; és

Tekintettel arra, hogy kivanatos, miszerint a munkavallaloknak, amennyire
gyakorlatban kivitelezhetd, lehetésége legyen megosztani a modern ipart
jellemzd gyors technikai fejlodés javadalmait; €s

Tekintettel arra, hogy a Nemzetk6zi Munkaiigyi Konferencia tizennyolcadik ¢és
tizenkilencedik iilésszakan elfogadott Hatarozatok értelmében sziikségessé valt,
hogy folyamatos erdfeszités torténjen arra, hogy minden foglalkoztatasi
formaban a lehetd legnagyobb mértékben csokkentsék a munkaiddt;

a mai napon, 1935. jinius 22-én elfogadja az alabbi Egyezményt, mely a “Negyvenoras
munkahétrdl sz616 1935. évi Egyezmény” néven idézheto:

1. cikk

A Nemzetk6zi Munkaligyi Szervezet minden tagja, mely a jelen Egyezményt
ratifikalja, ezennel kijelenti, hogy a egyetért-

(a) a negyvenoras hét elvével olyan mdédon megvalositva, hogy az életszinvonal ennek
kovetkeztében ne csokkenjen; €s

(b) olyan intézkedések meghozatalaval és meghozatalanak megkonnyitésével, melyek e
cél elérése érdekében megfelelonek itélhetdk; €s kotelezik magukat, hogy ezen elveket
az olyan részletes rendelkezések szerint alkalmazzék egyes munkavallaloi csoportokra,
mely rendelkezéseket az adott tagallam altal ratifikalt kiilon Egyezmények
tartalmaznak.

2. cikk

A jelen Egyezmény hivatalos ratifikaciéit a Nemzetkdzi Munkaiigyi Hivatal
féigazgatdjaval kell kozoIni nyilvantartasba vétel céljabol.

3. cikk

1. A jelen Egyezmény a Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet tagdllamai koziil csak
azokra nézve kdotelezd, amelyeknek ratifikacioit a Féigazgatd nyilvantartasba vette.



2. A jelen Egyezmény tizenkét honappal azon nap utan 1ép hatalyba, amelyen a

crer

crer

4. cikk

Amint a Nemzetk6zi Munkatigyi Hivatal a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet két
foigazgatdja a Szervezet valamennyi tagallamat koteles errdl értesiteni. Koteles a
tagallamokat azon ratifikaciokrol is értesiteni, melyekrdl késobb, a Szervezet mas tagjaitol
szerez tudomast.

5. cikk

1. A jelen Egyezményt ratifikald tagillam a Nemzetkozi Munkaiigyi Hivatal
foigazgatojahoz egy nyilvantartasba vétel céljabol eljuttatott nyilatkozat utjan mondhatja fel
az Egyezményt elsé hatalyba 1épésének idOpontjatdl szamitott tiz év elteltével. Az ilyen
felmondas egy évvel azutan valik hatalyossa, hogy a Nemzetkdzi Munkatigyi Hivatal azt
nyilvantartasba vette.

2. Arra a tagallamra, amely a jelen Egyezményt ratifikalta, és amely az el6zd
bekezdésben emlitett tiz éves iddszak lejarta utani egy éven beliil nem €l a jelen cikkben
biztositott felmondasi jogéval, a kotelezettség ujabb tiz éves iddszakra érvényben marad. Ezt
kovetden minden tiz év elteltével mondhatja fel a jelen Egyezményt a jelen cikkben eldirt
feltételek szerint.

6. cikk

A Nemzetkozi Munkaiigyi Hivatal Igazgat6 Tanacsa a jelen Egyezmény hatalyba
1épését kovetden minden tiz éves idészak elteltével jelentést terjeszt az Altalanos
Konferencia el¢ a jelen Egyezmény helyzetérdl, és megvizsgalja, kivanatos-e a Konferencia
napirendjére tlizni az Egyezmény részleges vagy teljes modositdsanak kérdését.

7. cikk

1. Ha a Konferencia a jelen Egyezményt részben vagy egészében modositd 1j
Egyezményt fogad el, ugy, hacsak az 0j Egyezmény mashogy nem rendelkezik,

(a) az 1) modosité Egyezmény valamely tagallam altal torténd ratifikalasa, tekintet nélkiil
a fenti 5. cikk rendelkezéseire, ipso jure magéban foglalja a jelen Egyezmény azonnali
felmondasat, amennyiben és amikor az j mdodositdo Egyezmény hatalyba 1ép;

(b) Az Egyezmény hatalybalépésének napjan lezarul a jelen Egyezmény ratifikaldsanak
lehetOsége a tagallamok elott.
2. A jelen Egyezmény jelenlegi formajaban és tartalméaval mindenképpen érvényben

marad mindazon tagallamokra nézve, amelyek a jelen Egyezményt ratifikéltak, de a
modositéo Egyezményt nem.



8. cikk

A jelen Egyezmény francia és angol szovegvaltozatai egyarant hitelesek.



