7. sz. Ajanlas

a munkaidé korlatozasarol a halaszati iparban

A Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Altalanos Konferenciaja,

Amelyet a Nemzetkézi Munkaiigyi Hivatal Igazgatdé Tanacsa hivott 6ssze Genovaba,
¢és amely 1920. junius 15-én iilt 6ssze, és

Miutan ugy hatarozott, hogy kiilonb6zd javaslatokat fogad el arr6l, miként lehet
tengerészekre alkalmazni a tavaly novemberben Washingtonban megfogalmazott
Egyezményt, amely minden ipari vallalkozasnal — beleértve a tengeri szallitast
¢s, meghatarozand¢ feltételek mellett a belvizi utvonalon torténd szallitast is —
napi nyolc ordra és heti negyvennyolc ordra korlatozza a munkaidét, valamint az
ebbdl kovetkezd, a személyzet Iétszamara ¢és a fedélzeti elhelyezésre ¢s
egészségiligyre vonatkozo szabalyozasokra vonatkozd hatasokrol-, amely kérdés
a Konferencia genovai iilésén a napirend els6 pontjaként szerepelt, €s

Miutan ugy dontott, hogy ezeket a javaslatokat Ajanlas formajaban adja kozre,

elfogadja az alabbi Ajanlést, amely ,,A munkaidordl (haldszat) szol6 1920. évi Ajéanlas”
néven idézhetd, és amelyet a Nemzetk6zi Munkaligyi Szervezet tagjai elé kell terjeszteni,
abbol a célbol, hogy nemzeti térvényeikkel vagy mas modon érvényt szerezzenek neki,
Nemzetkozi Munkatiigyi Szervezet Alapokmanyéanak rendelkezései szerint:

A Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet Alapokmanyéaban szerepld nyilatkozatra tekintettel,
amely szerint minden ipari k6zosségnek a sajatos koriilményei altal lehetové tett mértékben
arra kell torekedni, hogy napi nyolc ora vagy heti negyvennyolc 6ra megcélzandé munkaid6
normat fogadjanak el ott, ahol ezt még nem érték el, a Nemzetk6zi Munkaiigyi Konferencia
azt ajanlja, hogy a Nemzetkézi Munkaligyi Szervezet mindegyik tagédllama iktasson
jogszabalyba a haldszati iparban foglalkoztatott 6sszes munkavallalora vonatkoz6 munkaidot
ez iranyban korlatozd rendelkezést, az egyes orszagok haldszati ipardban fennalld sajatos
feltételeknek vald megfeleléshez sziikséges kiilonleges rendelkezésekkel egyiitt; tovabba az
ilyen jogszabalyok megalkotdsa soran mindegyik kormany konzultdljon az érintett
munkaadok szervezeteivel és az érintett munkavallalok szervezeteivel.



