184. sz. Egyezmény
a mezégazdasag munkavédelmérol

A Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Altaldnos Konferenciaja,

Amelyet a Nemzetkozi Munkaiigyi Hivatal Igazgatdé Tanacsa hivott 6ssze Gentbe, és
amely 2001. junius 5-én nyolcvankilencedik iilésszakara iilt Gssze,

Figyelembe véve a vonatkoz6 nemzetk6zi munkaiigyi Egyezményekben ¢és
Ajéanlasokban, kiilondsen az iiltetvényekrdl szold 1958. évi Egyezményben és
Ajanlasban, az tlizemi balesetek esetén jard juttatasokrol szoldo 1964. évi
Egyezményben és Ajanldsban, a mezdgazdasdgi munkaiigyi ellendrzésrdl sz6lo
1969. évi Egyezményben és Ajanlasban, a munkavédelemrol szold 1981. évi
Egyezményben ¢és Ajanlasban, a foglalkozdsegészségligyi szolgalatokrol szolo
1985. évi Egyezményben és Ajanlasban, valamint a vegyi anyagokrol sz616 1990.
¢évi Egyezményben és Ajanlasban testet 6lt6 elveket, és

Hangsulyozva a mezégazdasag koherens megkozelitésének sziikségességét, ¢és
figyelembe véve mas, a szektorra alkalmazand6 ILO okmanyokban, kiillondsen az
egyesiilési szabadsagarol és a szervezkedési jog védelmérol szolo 1948. évi
Egyezményben, a szervezkedés és a kollektiv targyalds jogardl szolo 1949. évi
Egyezményben, a foglalkoztatas als6 korhatarar6l szolo 1973. évi
Egyezményben, valamint a gyermekmunka legrosszabb formairol sz616 1999. évi
Egyezményben megtestesiild elvek szélesebb értelemben vett keretét, és

Figyelembe véve a Multinacionalis Vallalatokkal és a Szocidlpolitikaval Kapcsolatos
Elvek Tripartit Nyilatkozatat, valamint a vonatkozd eljarasi kodexeket, kiilondsen
az lizemi balesetek és foglalkozasi megbetegedések nyilvantartasba vételével és
bejelentésével kapcsolatos 1996. évi iranymutatast, valamint az erdészeti munka
biztonsagara ¢és az ezzel kapcsolatos egészségiigyi kérdésekre vonatkoz6 1998.
évi irdnymutatast,

Miutan 0Ugy dontott, hogy kiilonb6zd javaslatokat fogad el a mezdgazdasagi
munkavallalok biztonsagara és egészségére vonatkozdéan — amely kérdés az
ilésszak napirendjének negyedik pontjaként szerepelt, és

Miutan ugy hatarozott, hogy ezeket a javaslatokat Nemzetkozi Egyezmény formajaban
adja kozre,

a mai napon, 2001. junius 21-én elfogadja az alabbi Egyezményt, amely a ,,mezdgazdasagi
munkavédelmérdl szolo 2001. évi Egyezmény” néven idézhetd.

I. HATALY

1. cikk

A jelen Egyezmény szempontjabol a ,,mezdgazdasag” kifejezés a mezdgazdasagi
vallalkozasok keretében végzett mezdgazdasigi és erdészeti tevékenységekre vonatkozik,



beleértve a ndvénytermesztést, erdészeti tevékenyseégeket, allattenyésztést és rovartenyésztést,
a mezbgazdasagi ¢s allati termékek elsddleges feldolgozasat a vallalkozés lizemeltetdje altal
vagy nevében, valamint gépek, berendezések, késziilékek, szerszamok és mezdgazdasagi
létesitmények alkalmazasat és karbantartasat, beleértve barmely, mezégazdasagi vallalkozas
keretében torténd olyan feldolgozast, tarolast, iizemeltetést vagy szallitast, amely a
mezdgazdasagi termeléshez kdzvetleniil kapcsolodik.

2. cikk

A jelen Egyezmény szempontjabdl a ,,mezdégazdasag” kifejezés nem vonatkozik a
kovetkezokre:

(a) Onellatasra torténd termelés;

(b) olyan ipari eljardsok és kapcsolodo szolgéltatasok, amelyek nyersanyag formdjaban
mezdgazdasagi termékeket hasznalnak fel; és

(c) erddk ipari hasznositasa.

3. cikk

1. Az Egyezményt ratifikdlo tagéallam illetékes hatosaga az érdekelt munkaadok és
munkavallalok képviseleti szervezeteivel konzultalva:

(a) a jelen Egyezmény vagy annak bizonyos rendelkezései alkalmazasabol kizarhat
bizonyos mezdgazdasagi vallalkozasokat vagy korlatozott munkavallaloi kategoridkat,
ha Iényeges, kiilonleges problémék mertilnek fel; és

(b) az ilyen kizaras esetén terveket készit minden vallalkozds és minden munkavéallal6i
kategoria fokozatos bevonasara.

2. Minden egyes tagillam a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet Alkotmdnyanak 22.
cikke értelmében benyujtott, az Egyezmény alkalmazéasara vonatkozd elsé jelentésében a
szoban forgd kizaras indoklasaval egyidejlileg felsorol minden, a jelen cikk 1(a) bekezdése
értelmében foganatositott kizardst. Az ezt kdvetd jelentésekben ismerteti az Egyezmény
rendelkezéseinek az érdekelt munkavallalokra torténd fokozatos kiterjesztésével kapcsolatban
tett intézkedéseket.

II. ALTALANOS RENDELKEZESEK

4. cikk

1. A tagallamok a nemzeti feltételek és gyakorlat figyelembe vételével, egyszersmind
az érdekelt munkaadok és munkavallalok képviseleti szervezeteivel tortént konzultaciot
kovetden, koherens politikat fogalmaznak meg, hajtanak végre ¢és rendszeresen
feliilvizsgalnak a mezdgazdasag munkavédelmével kapcsolatosan. Ennek a politikanak az a
célja, hogy — a mezdgazdasdgi munkakoérnyezetben jelentkezd veszélyek kikiiszobolésével,
minimalisra csokkentésével vagy ellendrzésével — megelézze a munkabol fakadd, azzal
kapcsolatos, illetve annak sordn jelentkezd baleseteket €s egészségkarosodast.

2. Ennek érdekében a nemzeti jogszabalyok ¢és rendelkezések:



(a) kijelolik a politika alkalmazasaért és a mezdgazdasdg munkavédelmére vonatkozo
jogszabalyok, illetve rendelkezések érvényesitésért felelds illetékes hatosagot;

(b) eldirjdk a munkaadoknak ¢és munkavallaloknak a mezdgazdasag munkavédelmére
vonatkozo jogait, valamint kotelezettségeit; és

(c) létrehozzdk az illetékes hatosagok ¢és testiiletek kozott a mezdgazdasagi agazat
vonatkozésdban  torténd  4dgazatkézi  koordindci® mechanizmusait, valamint
meghatarozzak azok funkciojat és feladatkorét, egyszersmind figyelembe véve azok
kiegészitd voltat és nemzeti koriilményeit, valamint gyakorlatat.

3. A Kkijelolt illetékes hatdsag, a nemzeti jogszabalyoknak és rendelkezéseknek
megfelelden, javitd intézkedéseket és megfeleld biintetéseket ir eld, beleértve — az adott
esetnek megfelelden — a munkavallalok biztonsadgara és egészségére nézve kozvetlen
kockazatot jelentdé mezOgazdasagi tevékenységek felfiiggesztését vagy korlatozasat, amig a
felfiiggesztést vagy korlatozast kivaltd koriilményeket nem korrigaljak.

5. cikk

1. A tagéllamok gondoskodnak a mezdgazdasiagi munkahelyek ellendrzésének
megfeleld ¢és alkalmas rendszerérdl, valamint a rendszer miikodéséhez sziikséges megfeleld
eszk6zokrol.

2. Az illetékes hatdsag a nemzeti jogszabalyoknak megfelelden — kiegészité alapon —
regionalis vagy helyi szinten rabizhat bizonyos ellendrzési feladatokat arra alkalmas 4llami
szolgalatokra, allami intézményekre vagy az allam ellendrzése alatt 4116 maganintézményekre,
illetve ezeket a szolgéltatdsokat vagy intézményeket Osszekapcsolhatja a szoban forgd
feladatok gyakorlasaval.

III. MEGELOZO ES OVINTEZKEDESEK

ALTALANOS

6. cikk

1. Amennyiben a nemzeti jogszabalyokkal és rendelkezésekkel Gsszeegyeztethetd, a
munkaad6 kotelessége minden, a munkaval kapcsolatos vonatkozasban gondoskodni a
munkavallalok biztonsagarol és egészségérol.

2. A nemzeti jogszabalyok ¢s rendelkezések vagy az illetékes hatdésag gondoskodik
arrol, hogy ha egyazon mezdgazdasidgi munkahelyen két vagy tobb munkaado véllalkozik
tevékenység folytatdsara, illetve egy vagy tobb munkaadd és egy vagy tobb onfoglalkoztatd
vallalkozik ilyen tevékenységre, a munkavédelmi kovetelmények alkalmazdsa sordn a
munkavégzést dsszehangoljak. Az illetékes hatosag, az adott esetnek megfelelden, altalanos
eljarasokat ir el6 erre a munkavégzés dsszehangoldsara nézve.

7. cikk



Az Egyezmény 4. cikkében hivatkozott nemzeti politika teljesitése érdekében, a nemzeti
jogszabalyok és rendelkezések, illetve az illetékes hatdsdg a vallalkozas méretének és
tevékenysége természetének figyelembe vételével gondoskodik arrol, hogy a munkaado:

(a) megfeleld kockazatértékeléseket végezzen a munkavallalok biztonsdga és egészsége
vonatkozasban, €és a szoban forgd eredmények alapjan megel6zo és 6vo intézkedéseket
fogadjon el annak biztositdsara, hogy — az altaluk tervezett alkalmazas Osszes feltétele
mellett — minden, a munkavallalo ellendrzése alatt 4ll6 mezdgazdasagi tevékenység,
munkahely, munkagép, berendezés, vegyszer, szerszam ¢és eljaras biztonsagos legyen,
egyszersmind megfeleljen az eldirt munkavédelmi szabvanyoknak;

(b) a mezdgazdasagi munkavallaloknak a munkavédelem vonatkozdsiban megfeleld ¢és
alkalmas képzést és érthetd utasitdsokat, tovabba minden sziikséges iranyitast vagy
vezetést biztositson, beleértve a munkdjukhoz kapcsolédd veszélyekkel és
kockéazatokkal kapcsolatos tdjékoztatast és a védelmiik érdekében tett intézkedést,
egyszersmind figyelembe véve iskoldzottsagi szintjiiket, és a nyelvi kiilonbségeket is;
€s

(c) abban az esetben, ha kozvetlen komoly veszély fenyegeti a biztonsdgot és az
egészséget, azonnali 1épéseket tegyen barmely tevékenység ledllitasara, és —
amennyiben sziikséges — a munkavallalok evakuélasara.

8. cikk
1. A mezbégazdasagi munkavallaloknak joguk van:

(a) a munkavédelmi kérdésekkel kapcsolatos tdjékoztatdshoz és konzultacidohoz, beleértve
az 1j technoldgiakbol szarmazo kockazatokat is;

(b) a munkavédelmi intézkedések alkalmazdséban és feliilvizsgalatdban vald részvételre €s
— a nemzeti jogszabalyoknak, valamint gyakorlatnak megfeleléen — a munkavédelmi
képviseldk, valamint a munkavédelmi bizottsdgokban résztvevd képviseldk
kivalasztasara; és

(c) tavol maradni a munkahelyi tevékenységbdl fakadd veszélyhelyzettdl, ha ésszerii
indokuk van azt hinni, hogy egészségiiket és biztonsagukat kozvetlen és komoly
kockazat fenyegeti, és jogukban all errdl felettesiiket haladéktalanul tajékoztatni. A
szoban forg6 intézkedések eredményeként nem érheti 6ket semmiféle hatrany.

2. A mezdégazdasdgi munkavallaloknak és képviseldiknek kotelessége az eldirt
munkavédelmi intézkedések betartdsa és a munkavallalokkal vald egyilittmiikodés annak
érdekében, hogy az utdbbiak sajat kotelezettségeiknek és feladatkoriiknek eleget tegyenek.

3. Az 1. és 2. bekezdésben hivatkozott jogok és kotelességek gyakorlasanak eljarasait a
nemzeti jogszabdlyok és rendelkezések, az illetékes hatosdg, a kollektiv szerz6dések vagy
egy¢éb, alkalmas eszk6zok alakitjak ki.

4. Abban az esetben, ha a jelen Egyezmény rendelkezéseit a 3. bekezdésben eldirtak
szerint alkalmazzak, elézetes konzultacidt kell folytatni az érdekelt munkaadok és
munkavallalok képviseleti szervezeteivel.

A GEPEK BIZTONSAGA ES ERGONOMIAJA



9. cikk

1. A nemzeti jogszabalyok és rendelkezések, illetve az illetékes hatosag eldirja, hogy a
mezOgazdasagban alkalmazott gépeknek, berendezéseknek — ideértve az egyéni véddeszkoz,
késziilékeket és kéziszerszamokat is — meg kell felelniiik a nemzeti vagy egyéb, elismert
munkavédelmi szabvanyoknak, egyszersmind megfelel6 modon kell azokat telepiteni,
karbantartani, illetve megovni.

2. Az illetékes hatdsag intézkedéseket tesz annak biztositasara, hogy a gyartok,
importdrok és szallitok megfeleljenek az 1. bekezdésben hivatkozott szabvanyoknak és — a
veszélyre figyelmeztetd jelzéseket is beleértve — megfeleld ¢és alkalmas tdjékoztatasrol
gondoskodnak a felhaszndlo orszag hivatalos nyelvén vagy nyelvein, a felhasznalok és —
kérésre — az illetékes hatdsag felé.

3. A munkaaddk gondoskodnak arrdl, hogy a munkavallalok a gyartok, importérok és
szallitok altal eljuttatott munkavédelmi tajékoztatast megkapjak és megértik.

10. cikk

A nemzeti jogszabalyok és rendelkezések eldirjak, hogy a mezdgazdasagi gépeket és
berendezéseket:

(a) csak arra a munkara hasznaljdk, amelyre azokat tervezték, kivéve, ha egy, az eredeti
tervezési célon kiviil es6 alkalmazast a nemzeti jogszabalyoknak és gyakorlatnak
megfelelden biztonsagosnak itélnek; kiilondsen fontos, hogy ne hasznéaljak azokat
személyszallitasra, amennyiben nem arra tervezték vagy erre a célra alkalmassa nem
tették oket; és

(b) képzett és illetékes személyek iizemeltessék, a nemzeti jogszabalyoknak ¢és
gyakorlatnak megfelelden.

ANYAGMOZGATAS ES SZALLITAS

11. cikk

1. Az illetékes hatosag, az érdekelt munkaadok és munkavallalok képviseleti
szervezeteivel tortént konzultaciot kovetden munkavédelmi kovetelményeket alakit ki az
anyagok mozgatasara és szallitasdra — kiilondsen a kézi mozgatidsdra — vonatkozolag. A
szoban forgd kovetelmények kockazatértékelésen, miiszaki szabvanyokon ¢&s orvosi
véleményen alapulnak, figyelembe véve mindazokat a vonatkoz¢ feltételeket, amelyek mellett
a munkat a nemzeti jogszabalyoknak és gyakorlatnak megfelelden végzik.

2. A munkavallalok nem kdotelezhetok illetve szamukra nem megengedhetd, hogy olyan
rakomany kézi mozgatdsdban vagy széllitasaban vegyenek részt, amely stlya, illetve
természete kovetkeztében biztonsagukat vagy egészségiiket valdszintileg veszélyezteti.

VEGYIANYAGOK BIZTONSAGOS KEZELESE

12. cikk



Az illetékes hatosdg, a nemzeti jogszabalyoknak ¢és gyakorlatnak megfelelden,

intézkedéseket tesz annak biztositasara, hogy:

(2)

(b)

(c)

legyen megfeleld nemzeti vagy barmely mas, az illetékes hatosag altal jovahagyott
rendszer a mezdgazdasagban alkalmazott vegyszerek importjara, besoroldsara,
csomagolasara ¢€s cimkézésére, valamint azok betiltasara, illetve korlatozasara
vonatkozo kritériumok megéllapitasa céljabol;

a mezdgazdasdgban hasznalatos vegyszereket gyartok, importalok, szolgaltatok,
értékesitok, forgalmazok, tarolok, vagy elhelyezOk tegyenek eleget a nemzeti vagy
egyéb, elismert munkavédelmi szabvanyoknak, egyszersmind nytjtsanak alkalmas és
kelld t4jékoztatdst az orszag megfeleld, hivatalos nyelvén vagy nyelvein a
felhasznaloknak, kérésre pedig az illetékes hatésagnak; és

legyen egy alkalmas rendszer a vegyianyag-hulladéknak, hasznalatbol kivont vegyi
anyagoknak ¢és a vegyl anyagok iires tartdlyainak biztonsagos 0Osszegytjtésére,
ujrafeldolgozésara és elhelyezésére, hogy el lehessen keriilni azoknak mas célra torténd
felhaszndlasat, egyszersmind ki lehessen kiiszobolni, vagy minimalisra lehessen
csokkenteni a munkavédelem, valamint a kornyezet szempontjabol felmeriild kockézati
tényezdoket.

13. cikk

1. A nemzeti jogszabalyok és rendelkezések, illetve az illetékes hatdsag gondoskodik

arrol, hogy vallalati szinten a vegyi anyagok felhasznaldsara és a vegyianyag-hulladék
kezelésére vonatkozolag megeldzo €s ovintézkedések alljanak rendelkezésre.

(a)
(b)
(©)

(d)

2. A szoban forg6 intézkedések — tobbek kozott — a kovetkezoket érintik:

a vegyszerek el0készitése, kezelése, alkalmazasa, tarolasa és szallitasa;

a vegyszerek kiszorasahoz vezeté mezdgazdasagi tevékenységek;

a vegyszerekhez tartozd felszerelések ¢és tartdlyok karbantartdsa, javitasa, valamint
tisztitasa; és

az ures tartdlyok elszallitdsa és a vegyi hulladék, valamint a lejart szavatossagi
vegyszerek kezelése és elszallitasa.

ALLATTARTAS ES BIOLOGIAI KOCKAZATOK ELLENI VEDELEM

14. cikk

A nemzeti jogszabdlyok és rendelkezések gondoskodnak arrol, hogy a kockazati

tényezoket, példaul fert6zés, allergia, illetve mérgezés, megakadalyozzdk vagy minimalisra
csOkkentsék amikor bioldgiai szerek kezelésére keriil sor, €s az allatokat, haszonallatokat és
istallozas teriiletét érintd tevékenységek megfeleljenek a nemzeti vagy egyéb, elismert
munkavédelmi szabvanyoknak.

MEZOGAZDASAGI LETESITMENYEK

15. cikk



A mezOgazdasagi létesitmények épitése, karbantartdsa és javitdsa feleljen meg a
nemzeti jogszabalyoknak, rendelkezéseknek, valamint a munkavédelmi kdvetelményeknek.

IV. EGYEB RENDELKEZESEK

FIATAL MUNKAVALLALOK ES A VESZELYES MUNKA

16. cikk

1. Az olyan mezdgazdasagi munkara torténd kijelolésnél — amely munka természeténél,
illetve a munkakoriilményeknél fogva valdszintlileg karositja a fiatalok biztonsagat és
egészségét — a munkavégzés also korhatara legalabb 18 év legyen.

2. Azokat a foglalkoztatési illetve munkavégzési tipusokat, amelyekre az 1. bekezdés
vonatkozik, a nemzeti jogszabalyok és rendelkezések vagy az illetékes hatdsag hatarozzék
meg, az érdekelt munkaadok és munkavallalok képviseleti szervezeteivel tortént konzultaciot
kovetden.

3. A nemzeti jogszabalyok vagy rendelkezések, illetve az illetékes hatdsag — az 1.
bekezdésben foglaltak ellenére —, az érdekelt munkavallalok és munkaltatok képviseleti
szervezeteivel tortént konzultacidt kdvetden, engedélyezheti a szdban forgd bekezdésben
hivatkozott munka esetén a korhatar 16 évre torténd csokkentését, azzal a feltétellel, hogy
megfeleld eldzetes képzést biztositanak a fiatal munkavallalok szamara, és azok biztonsaga,
valamint egészsége teljes korti védelmet élvez.

ALKALMI ES SZEZONMUNKASOK

17. cikk

Intézkedéseket kell tenni annak biztositdsdra, hogy az alkalmi és szezonmunkésok
ugyanolyan munkavédelemben részesiiljenek, mint a hasonl6 munkat végzo, a
mezdgazdasagban allanddan foglalkoztatott munkavallalok.

NOI MUNKAVALLALOK

18. cikk

Intézkedéseket kell tenni annak biztositasara, hogy a mezdgazdasdgban foglalkoztatott
n6i munkavallaloknak terhességgel, szoptatassal és reproduktiv egészséggel kapcsolatos
specialis igényeit figyelembe vegyék.

SZOCIALIS ES AZ ELSZALLASOLAST SZOLGALO LETESITMENYEK

19. cikk



A nemzeti jogszabalyok és rendelkezések, illetve az illetékes hatosag, az érdekelt
munkaltatok ¢és munkavallalok képviseleti szervezeteivel tortént konzultacidt kovetden
eldirjak:

(a) megfeleld szocidlis létesitményeknek a munkavéllald szdmara ingyenesen torténd
biztositasat; és

(b) a minimalis elszalldsolédsi szinvonalat azokndl a munkavéllaloknal, akiknél a munka
természete megkoveteli, hogy ideiglenesen vagy allandéan a vallalkozés teriiletén
lakjanak.

MUNKAIDOVEL KAPCSOLATOS INTEZKEDESEK

20. cikk

A mezdégazdasagi munkavallalok munkaidejét, éjszakai munkavégzését és pihendidejét
a nemzeti jogszabalyok és rendelkezések, illetve a kollektiv szerz6dések szabalyozzak.

UZEMI BALESETEK ES FOGLAKOZASI MEGBETEGEDESEK ESETEN JARO
VEDELEM

21. cikk

1. A mezdégazdasdgi munkavallalok, a nemzeti jogszabalyoknak ¢és gyakorlatnak
megfelelden, biztositdsi, illetve tdrsadalombiztositasi rendszerben biztositandok halalos ¢és
nem-halalos kimenetelli ilizemi balesetek ¢s foglalkozdsi megbetegedések, valamint
rokkantsag ¢és mas, a munkavégzéssel kapcsolatos egészségligyi kockazatok esetére oly
moédon, hogy szdmukra a mas 4agazatokban dolgozé munkavallalok szamara nyujtott
biztositassal legalabb egyenértékii biztositast kell nyujtani.

2. A szbéban forgd programok lehetnek egy nemzeti rendszer részei, vagy Olthetnek
barmely, a nemzeti jogszabalyoknak és gyakorlatnak megfeleld mas, alkalmas format.

ZARO RENDELKEZESEK

22. cikk

A jelen Egyezmény hivatalos ratifikdcioit a Nemzetkézi Munkatigyi Hivatal
foigazgatojaval kell kozolni nyilvantartasba vétel céljabol.

23. cikk

1. A jelen Egyezmény a Nemzetkézi Munkaiigyi Szervezet tagdllamai kozil csak
azokra nézve kdotelezd, amelyeknek ratifikacioit a foigazgato nyilvantartasba vette.

2. A jelen Egyezmény tizenkét honappal azt kdvetden 1€p hatalyba, hogy a Nemzetkozi
Munkatigyi Szervezet két tagdllamanak részérdl tortén ratifikacidt a fdigazgatod
nyilvantartasba vette.



3. A tovabbiakban a jelen Egyezmény minden tovabbi tagallamra nézve tizenkét
honappal azt kovetden 1ép hatdlyba, hogy a tagdllam részérdl tortént ratifikaciot
nyilvantartasba vették.

24. cikk

1. A jelen Egyezményt ratifikalé tagallam a Nemzetkdzi Munkaiigyi Hivatal
foigazgatojaval egy nyilvantartdsba vétel céljabol kozolt nyilatkozat utjan mondhatja fel az
Egyezményt elsé hatalybalépésének id6pontjatdl szamitott tiz év elteltével. Az ilyen
felmondas a nyilvantartasba vételét koveto egy év elteltével valik hatalyossa.

2. Az a tagallam, amely a jelen Egyezményt ratifikalta, és amely az el6z6 bekezdésben
emlitett tizéves iddszak lejarta utani egy éven beliill nem ¢él a jelen cikkben biztositott
felmondasi jogaval, ujabb tizéves iddszakra kotelezettségben marad. Ezt kdvetden minden tiz
¢év elteltével mondhatja fel a jelen Egyezményt a jelen cikkben eldirt feltételek szerint.

25. cikk

1. A Nemzetkozi Munkatigyi Hivatal féigazgatoja a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet
valamennyi tagallamat koteles értesiteni a Szervezet tagallamai altal vele kozolt valamennyi
ratifikacio, illetve felmondas nyilvantartasba vételérol.

2. A fOigazgatd a masodik ratifikdci6 nyilvantartasba vételérdl kiildott értesitésével
egyidejlileg koteles felhivni a Szervezet tagallamainak a figyelmét az Egyezmény
hatalybalépésének idOpontjara is.

26. cikk

A Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal fOigazgatéja az eldzd cikkek rendelkezéseivel
Osszhangban nyilvantartdsba vett ratifikdciokat és felmondasokat az Egyesiilt Nemzetek
Alapokmanyanak 102. cikkelye értelmében valamennyi részletiikben megkiildi az Egyesiilt
Nemzetek fotitkaranak nyilvantartasba vétel céljabol.

27. cikk

A Nemzetkozi Munkaiigyi Hivatal Igazgatd Tanacsa az altala sziikségesnek itélt
idépontokban jelentés terjeszt az Altalanos Konferencia elé a jelen Egyezmény helyzetérdl, és
megvizsgalja, kivanatos-e a Konferencia napirendjére tlizni az Egyezmény részleges vagy
teljes modositasanak kérdését.

28. cikk

1. Ha a Konferencia a jelen Egyezményt részben vagy egészében modositd 1j
Egyezményt fogad el, akkor az 0j Egyezmény eltéré rendelkezése hianyaban

(a) az ) modosité Egyezmény valamely tagallam altal torténd ratifikalasa, tekintet nélkiil a
fenti 24. cikk rendelkezéseire, ipso jure magaban foglalja a jelen Egyezmény azonnali
felmondasat, amennyiben és amikor az ) mdédosité Egyezmény hatalyba 1ép;

(b) az ) modositdé Egyezmény hatdlyba 1épésének napjan lezarul a jelen Egyezmény
ratifikalasanak lehetdsége a tagallamok el6tt.



2. A jelen Egyezmény jelenlegi formajaban és tartalmaval mindenképpen érvényben
marad mindazon tagallamokra nézve, amelyek a jelen Egyezményt ratifikaltdk, de a modositd
Egyezményt nem.

29. cikk

A jelen Egyezmény szovegének angol és francia valtozata egyarant hiteles.






