TERVEZET!

A beliigyminiszter

...2013. (... ...)
BM rendelete

a konnyitett szolgalatban foglalkoztatottak altal betolthetd beosztasokrol és a betoltésiikhoz
sziikséges kovetelményekrol, tovabba az ezzel 6sszefiiggo egyes BM rendeletek
modositasarol

A fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgélati viszonyardl sz6lo 1996. évi XLIIL
torvény 342. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

a 7. § tekintetében a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgélati viszonyarol
szolo 1996. évi XLIIL. torvény 342. § (2) bekezdés 1., 7., 8. és 17. pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 8. § tekintetében a fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol
$z016 1996. évi XLIIL torvény 342. § (2) bekezdés 4. és 7. pontjaban, tovabba (7) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan,

az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérol
sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 37. § d), n) és ) pontjaban meghatarozott
feladatkoromben eljarva a kovetkezoket rendelem el:

1. Altalanos rendelkezések

1.§

E rendelet alkalmazéasaban beliigyi szerv: az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott
szerv, a Terrorelhdritasi Kozpont, a Nemzeti Védelmi Szolgdlat, a biintetés-végrehajtasi
szervezet, valamint a hivatasos katasztrofavédelmi szerv.

2. §

A fegyveres szervek hivatasos alloméanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz616 1996. évi XLIII.
torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 70/A. §-aban meghatarozottakon tul, a konnyitett szolgalatban
foglalkoztatas iranti kérelem elbiralasakor figyelembe kell venni a kérelmezd

a) szakmai végzettségét, szakképzettségét, képzettségét, valamint

b) a kérelem benytjtasakor betoltott szolgalati beosztasat.

3. §

(1) Konnyitett szolgalatban foglalkoztatott altal nem tolthetd be

a) az osztalyvezetdi, fOosztalyvezetd-helyettesi, féosztalyvezetdi vagy magasabb besorolasu
vezetdi szolgalati beosztas,

b) a részben vagy egészben készenléti jellegli beosztas.

(2) Az egészségiigyi munkakorben foglalkoztatottakra az (1) bekezdés korlatozasai nem
vonatkoznak.

4.8



Az éllomanyilletékes parancsnok az 5. §-ban meghatarozottakra figyelemmel allapitja meg a
konnyitett szolgéalatban foglalkoztatottak altal betdlthetd beosztasok szamat azzal, hogy az
iranyitasa alatt all6 szervezet alaptevékenységébe tartozo feladatatok végrehajtasahoz sziikséges
minimalis szolgélati 1étszam vezénylése biztosithato legyen, illetve a rendszeresitett 1étszamnak
megfeleld munkaid6alap 80%-a megmaradjon.

5. §

(1) Az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szervnél a beliigyminiszter iranyitasa
ala tartozo egyes fegyveres szerveknél rendszeresitett hivatasos beosztasokrol és a betdltésiikhoz
sziikséges kovetelményekrol szolo 65/2011. (XII. 30.) BM rendelet 1. melléklet 1. pontjanak I.
¢s II. Besorolasi osztalyat tartalmazé tablazatban szerepld beosztasok tolthetok be kdnnyitett
szolgélatban foglalkoztatottakkal.

(2) A konnyitett szolgalatban foglalkoztatottakkal betdlthetd szolgélati beosztasokat

a) a biintetés-végrehajtasi szervezetnél — a (3) bekezdésben meghatarozott megszoritasokkal — az
1. melléklet,

b) a hivatasos katasztrofavédelmi szervnél a 2. melléklet

tartalmazza.

(3) A bintetés-végrehajtasi szervezetnél a hosszi idore itéltek korletén és a kiilonleges
biztonsagi korleten szolgalatot teljesitok esetében konnyitett szolgalat nem alkalmazhat6.

(4) A Terrorelharitasi Kozpontnal a gazdasagi, humanigazgatasi ¢és hivatali igazgatasi szervezeti
egységnél rendszeresitett, tovabba a bels6é ellenéri beosztasok tolthetok be konnyitett
szolgélatban foglalkoztatottakkal.

(5) A Nemzeti Védelmi Szolgalatnal kizardlag a gazdasagi, humanigazgatasi és hivatali
igazgatasi szervezeti egységnél rendszeresitett beosztasok tolthetdk be konnyitett szolgalatban
foglalkoztatottakkal.

6. §

A belligyi szerv alloméanytablazataban szervenként, szervezeti egységenként meg kell jeldlni a
konnyitett szolgalatban foglalkoztatottak altal betolthetd szolgalati beosztasok szamat.

2. Modosito rendelkezések

7.8

A beliigyminiszter feliigyelete, irdnyitasa ala tartozé egyes fegyveres szervekkel hivatasos
szolgélati viszonyban allok szolgalati viszonyarol €és a személyiigyi igazgatds rendjérdl szolo
64/2011. (XII. 30.) BM rendelet a kovetkezd 14/A. §-sal és az azt megel6z6 7/A. alcimmel
egészil ki:

»7/A. A konnyitett szolgalatban torténo foglalkoztatas

14/A. § (1) A konnyitett szolgalatba helyezési, illetve megsziintetése iranti kérelmet az
allomanyilletékes parancsnoknak cimezve, szolgélati titon kell el6terjeszteni.

(2) A Hszt. 70/A. §-ban, valamint a konnyitett szolgalatban foglalkoztatottak altal betdlthetd
munkakorokrél és a betoltésiikhoz sziikséges kovetelményekrdl szoldo BM  rendeletben
meghatarozottak alapjan vizsgalni kell, hogy a kérelmezd szolgalati beosztasa konnyitett
szolgalatban is ellathato-e vagy az allomanyilletékes parancsnok altal irdnyitott szervezeti



egységnél van-e a kérelmezd altal — képzettségére, végzettségére tekintettel — kdnnyitett
szolgalattal betolthetd szolgalati beosztas.

(3) Ha a mas beosztasba helyezéssel torténd tovabbfoglalkoztatds a fegyveres szerven beliili
athelyezéssel jar, az athelyezéshez az érintett beleegyezését is be kell szerezni.

(4) Az allomanyilletékes parancsnok — a kérelem benyujtasatol szamitott — 30 napon beliil dont a
kérelem teljesitésérol vagy elutasitasarol.

(5) Az allomanyilletékes parancsnok dontésérdl a kérelmezot irasban koteles tajékoztatni.

8. §

A beliigyminiszter irdnyitdsa ala tartozd egyes fegyveres szerveknél rendszeresitett hivatasos
beosztasokrol és a betdltésiikhoz sziikséges kovetelményekrdl szolo 65/2011. (XII. 30.) BM
rendelet 1. § (2) bekezdése a kovetkezd j) ponttal egésziil ki:

(Az allomanytablazat tartalmazza:)
,.J) a konnyitett szolgalatban foglalkoztatottakkal bet6lthet6 szolgalati beosztasokat.”
3. Zaro rendelkezések

9.§

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd honap elsé napjan 1ép hatalyba.
(2) Az allomanytablazatok 6. § szerinti kiegészitését az e rendelet hatalybalépését kovetd 30
napon beliil kell végrehajtani.

Dr. Pintér Sandor



A biintetés-végrehajtasi szervezetnél rendszeresitett konnyitett szolgalatban

1. melléklet a .../2013. (... ... ) BM rendelethez

foglalkoztatottakkal betolthet6 hivatasos munkakorok
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. Besorolasi osztaly

A B C

1. Szerv Beosztasi Munkakor
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2. melléklet a .../2013. (... ...) BM rendelethez

A hivatasos katasztréfavédelmi szervnél rendszeresitett
konnyitett szolgalatban foglalkoztatottakkal betoltheté hivatasos munkakorok

|. Besorolasi osztaly

A B C

1. Szerv Beosztasi Munkakor

kategoria (beosztas)
2. kiemelt foreferens
3. VI. munkabiztonsagi

Kozponti fofeliigyeld
4 V. kiemelt f6eloadod
5. (AVA foelvado
6. 1. eldadod
7 VI. kiemelt foreferens
8. kiemelt fotanar
9. V. kiemelt f6eloadod
10. kiemelt f6ellenodr
11. Teriileti IV foeloado
12. ' fotanar
13. " eléado
14, ' tanar
15. oktato
16. VI. kiemelt foreferens
17. Helyi V. kiemelt f6el6ado
18. V. foeloado
19. 1. eloado
I1. Besorolasi osztaly
A B C

1. Szerv Beosztasi Munkakor

kategoria (beosztas)
2. Kozponti V. referens
3. V. referens
g: Teriileti 11 Eﬁg’zvgzeto
6. I, gépjarmiivezeto
7. Helyi V. referens




INDOKOLAS

A korhatar eldtti oregségi nyugdijak megsziintetésérol, a korhatar elotti ellatasrol és a szolgalati
jérandosagrol sz61o 2011. évi CLXVIL torvény 2012. januar 1-jei hatallyal beiktatta a fegyveres
szervek hivatdsos alloméanyu tagjainak szolgélati viszonyarol szolo 1996. évi XLIIIL. torvény (a
tovabbiakban: Hszt.) rendelkezései kdz¢ a kdnnyitett szolgalat intézményét. A Hszt. a fegyveres
testiiletnél a hosszu, legalabb 25 év szolgalati viszonyban tolt6tt idével rendelkezd, legalabb az
52. életévét betoltott tagja szamara leszi lehetdvé a konnyitett szolgalat alkalmazasat. A
szabalyozas meghatarozza a konnyitett szolgdlatban torténd foglalkoztatas alapvetd feltételeit,
valamint specialis rendelkezéseket tartalmaz a hivatdsos alloméany kdnnyitett szolgalatot ellatd
tagjanak szolgdalatteljesitésére és illetményére. A Hszt. 342. § (6) bekezdése felhatalmaz6
rendelkezésére figyelemmel a tervezet célja, hogy meghatdrozza azon munkakoroket,
amelyekben a konnyitett szolgalatba kinevezett allomany foglalkoztathatd, illetve azokat
amelyeket nem lehet konnyitett szolgalatban ellatni, tovabba azokat a koriilményeket,
feltételeket, amelyek a konnyitett szolgalatba keriiléshez sziikségesek.

Az 1. §-hoz

A beliigyminiszter iranyitasa alé tartozo fegyveres szervek hivatasos szolgalati viszonyban 1évo
allomanyara terjed ki a rendelet hatdlya, ez aldl kivétel képeznek a polgari nemzetbiztonsagi
szolgélatok, valamint a polgari hirszerz6 szolgalatok személyi allomanya, mivel - a
felhatalmazas alapjan - miniszteri utasitas keretében kell e kort szabalyozni.

A 2. §-hoz

A kérelem elbirdlasa soran figyelembe kell venni a kérelmezd szakmai végzettségeét,
szakképzettségét, képzettségét, valamint a kérelem benyujtasakor betdltott szolgalati beosztast.

A 3. §-hoz

A konnyitett szolgalattal betdlthetd beosztasok meghatirozasa sordn elsddlegesen rogzitendod,
hogy e jogintézménnyel vezetdi beosztasba nem lehet kinevezni a hivatasos allomany tagjat.
Ezen tal a készenléti, valamint a készenléti jellegli beosztasok keriiltek — a szolgalati feladatok
végrehajthatosaga, tervezhetdsége érdekében — kizarasra e korbol.

A 4. §-hoz

A konnyitett szolgalat jogintézményének bevezetése soran sziikségszeriiveé valt annak vizsgalata,
hogy az e mddon betdlthetd beosztidsok meghatarozasan tul milyen ardnyl alkalmazas nem
veszélyezteti a szolgalati feladatok, szakmai munka végzésének szinvonalat, mértékét. A tervezet
az allomanyilletékes parancsnokot hatalmazza fel a betolthetd létszdmkeret megallapitasara,
annak érdekében, hogy irdnyitasa alatt szervezeti egység mikodo képessége, alaptevékenységbe
tartoz6 feladatainak maradéktalan végrehajtasa 1étszambdvités nélkiil biztositva legyen.

Az 5. §-hoz

Az altalanos renddrségi feladatok ellataséara létrehozott szerv vonatkozasaban szakteriiletenként
keriilt a tervezetben meghatarozasra azon beosztasok, munkakorok kore, melyben konnyitett
szolgalat alkalmazhato.



A hivatasos katasztrofavédelmi szerv funkcionalis szerveinél a konnyitett szolgalat
jogintézménye alkalmazhat6, a szakmai szerveknél a polgari védelmi irodadkban, a tizmegel6zési
szakterlileten rendszeresitett beosztasokban alkalmazhatd. A készenléti, illetve készenléti jellegii
(valtasos munkarendben ellatott) beosztdsokban nem alkalmazhato e jogintézmény, tekintettel
arra, hogy a szolgalatszervezésben ez komoly, akar mitkodésbeli problémat is okozhat.

A Dbiintetés-végrehajtasi szervezet vonatkozasaban a hossza idére itéltek korletén, valamint a
kiilonleges biztonsagi korleten a fokozott pszichikai megterhelés miatt a konnyitett szolgalat
alkalmazasa nem kivitelezhetd. A betolthetd munkakordket, beosztasokat tételesen felsorolja a
tervezet.

A Terrorelharitdsi Kozpontnal és a Nemzeti Védelmi Szolgalatnal kizarolag a gazdasagi,
humanigazgatési €s hivatali igazgatasi szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok tolthetdk be
konnyitett szolgalatban foglalkoztatottakkal.

A 6. §-hoz

A konnyitett szolgalatra felhasznalhaté szolgélati beosztasok szamat az egyes szervek
alloménytablazataiban jeldlni kell a tervszer(i, jogszeri és ellendrizhetd felhasznélas érdekében.

A 7. §-hoz

A modosité rendelkezések kiterjednek a személyligyi igazgatdsi eljarast szabalyozd, a
beliigyminiszter feliigyelete, iranyitasa ald tartozd egyes fegyveres szervekkel hivatasos
szolgalati viszonyban allok szolgalati viszonyarol és a személyligyi igazgatas rendjérdl szolo
64/2011. (XII. 30.) BM rendeletre, annak érdekében, hogy a kérelmek elbirdlasdhoz sziikséges
valamennyi elem megfelelé szabalyozasi alappal birjon.

A 8. §-hoz

A beliigyminiszter iranyitasa ald tartozo egyes fegyveres szerveknél rendszeresitett hivatasos
beosztasokrodl és a betoltésiikhoz sziikséges kovetelményekrdl szolo 65/2011. (XII. 30.) BM
rendelet 1. § (2) eldirja, hogy az allomanytablazatnak mit kell tartalmaznia, amely felsorolast ki
kell egésziteni a konnyitett szolgalatban foglalkoztatottakkal betolthetd munkakorok
megjeldlésével is.

A 9. §-hoz

Hatalybaléptetd rendelkezést tartalmaz.



