6. sz. Egyezmény

a fiatalok ¢jjeli munkajarol az iparban

Nemzetkézi Munkaiigyi Szervezet Altalanos Konferenciaja,

Amelyet az Amerikai Egyesiilt Allamok kormanya hivott Gssze Washingtonba, és
amely 1919. oktober 29-¢én {ilt 6ssze, €s

Miutan ugy hatarozott, hogy kiilonboz0 javaslatokat fogad el a gyermekek é&jjeli
foglalkoztatdsardl - amely kérdés a Konferencia washingtoni iilésén a napirend
negyedik pontjaként szerepelt, és

Miutan ugy dontott, hogy ezeket a javaslatokat egy nemzetk6zi Egyezmény
formdjaban adja kozre,

elfogadja az aldbbi Egyezményt, amely ,,A fiatalkoruak €jjeli munkajarol (ipar) szolo 1919.
évi Egyezmény" néven idézhetd, ¢és amely a Nemzetkézi Munkaligyi Szervezet
Alapokményanak rendelkezései szerint a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet tagallamai altal
ratifikdlando:

1. cikk
1. Jelen Egyezmény szempontjabol "ipariizem"-nek kell tekinteni kiilondsen:
(a) abanydkat, kébanyékat, és a fold kincseinek kiakndzasara szolgalo egyéb vallalatokat;

(b) azokat a vallalatokat, amelyekben termékeket készitenek, atalakitanak, tisztitanak,
javitanak, diszitenek, tokéletesitenek vagy eladdsra tesznek alkalmassa, vagy
amelyekben anyagokat alakitanak 4t, bontanak le vagy pusztitanak el, vagy
amelyekben anyagokat alakitanak at; ideértve azon véllalatokat, melyek hajoépitéssel
vagy barminemii hajtoeré ¢és a villamos energia eldallitasaval, atalakitasaval ¢€s
tovabbitasaval foglalkoznak;

(c) mindennemi épiiletek és épitmények, tovabba vasutak, kozati vasutak, kikotok,
dokkok, kdgatak, csatorndk, behajozasi viziutak, utak, alagutak, hidak, volgyhidak,
gyljtécsatornak,  kdzonséges levezetdcsatornak,  kutak,  tavbeszéld  és
tavirdberendezések, villanymiivek, gazmiivek és vizmiivek épitését, Ujraépitését,
karbantartdsat, tatarozasat, atalakitdsat vagy lebontasat, és mas épitési munkdkat,
valamint az ilyen munka, vagy szerkezet elkészitésére torténd eldkésziiletet, vagy
elkészitéséhez sziikség alapoz6 munkalatokat;

(d) személyek és aruk szallitdsat uton, vastuton vagy belvizeken, ideértve az aruknak
kikotokben, rakpartokon, lerakodohelyeken és raktarakban vald kezelését, kivéve a
kézi erdvel torténd szallitast.

2. Minden orszagban az illetékes hatosag allapitja meg a hatarvonalat, mely az ipart a
kereskedelemtdl és a mezdgazdasagtol elvalasztja.

2. cikk

1. Tizennyolc éven aluli fiatalkoruakat ¢&jjeli ipari koz- és maganiizemekben vagy azok
mellékiizemeiben foglalkoztatni tilos. Ez a rendelkezés nem vonatkozik azokra az tizemekre,



amelyekben csupan egy- és ugyanazon csaladnak tagjai vannak foglalkoztatva, kivétel az
alabbiak szerint.

2. Tizenhat éven feliili fiatalkoruak olyan munkan, amelyek természetiik szerint
folyamatosan végzendok, ¢jjel is foglalkoztathatok a kovetkezd lizemekben:

(a) wvas- és acélmiivekben; olyan folyamatokban, ahol valtakoz6 1égjarat €s regeneracios
kemencék vannak haszndlatban, tovabba fémlapok és fémsodronynak horganyzasanal,

(b) tiveggyarakban;

(c) papirgyarakban;

(d) nyerscukorgyarakban;

(e) aranyércek tisztitasanal és kivonasanal.

3. cikk

1. A jelen Egyezmény szempontjabdl "¢jjel"-nek kell venni azt a legaldbb tizenegy
egymasra kovetkezd oranyi iddszakot, amely magéaba foglalja az este tiz oratol reggel 6t
oraig terjedo idot.

2. Kdszén- és barnaszénbanyakban fiatalkortiak este tiz és reggeli 0t ora kozott is
dolgozhatnak, ha nekik két miszak kozott rendesen tizenét orai, de tizenharom oOranal
semmi esetre sem rovidebb pihendt biztositanak.

3. Azokban az allamokban, amelyekben az é¢jjeli munka a pékiparban az Osszes
munkavallalora nézve térvénnyel el van tiltva, az esti tiz 6ratdl reggel 6t oraig terjedo &jjeli
pihend helyett esti kilenc 0ratdl reggel négy oraig terjedd pihendidd allapithatd meg.

4. Azokban a tropusi orszagokban, ahol a munkat a nap kdzepe tdjan bizonyos idére
megsziintetik, az ¢&jjeli pihend tartama tizenegy oOranal kevesebb lehet, ha e helyett
napkozben potlasul megfeleld pihendt engednek.

4. cikk

A 2. és a 3. cikk rendelkezései a tizenhat és tizennyolc év kozti fiatalkortak é&jjeli
munkdjara nem vonatkoznak siirgdsségi esetekben, melyek elére nem voltak sem lathatok,
sem ellenérzés ald nem vonhatdk, nem ismétlddd természetliek, és amely hatdssal lehet a
vallalkozas normal tevékenységére.

5. cikk

Jelen Egyezmény Japanra torténd alkalmazasaban 1925. jalius 1-ig a 2. cikk csak a 15.
éves ¢letkor alatti fiatalokra vonatkozik, és ezutan csak a 16. éves életkor alatti fiatalokra
vonatkozik

6. cikk

Jelen Egyezmény Indiara torténd alkalmazésaban az ,.iparvallalat” fogalma csak az
»Indiai gyarakrol szolo torvény” szerint meghatarozott gyarakra vonatkozik, és a 2. cikk
nem vonatkozik a 14. éves életkor feletti fiatal férfiakra.



7. cikk

Ha a kozérdek kiilondsen sulyos esetben megkivanja, a kormany az éjjeli munka
tilalmat a tizenhat és tizennyolc év kozti fiatalkoraakra nézve felfliggesztheti.

8. cikk

A jelen Egyezmény hivatalos ratifikdcioit, a Nemzetk6zi Munkaligyi Szervezet
Alapokmanyaban kozzétett feltételek szerint, a Nemzetkézi Munkailigyi Hivatal
foigazgatojaval kell kozolni nyilvantartasba vétel céljabol.

9. cikk

1. A Nemzetkdzi Munkailigyi Szervezet minden, a jelen Egyezményt ratifikdlo
tagallama kotelezi magat arra, hogy azt alkalmazza olyan gyarmataira, védnoksége alatt allo
tertlileteire, és birtokaira, melyek nem rendelkeznek teljes korti onkormanyzattal

(a) kivéve, ahol a helyi koriilményeknek tulajdonithatéoan az Egyezmény rendelkezései
nem alkalmazhatok; vagy

(b) azon modositasokra vonatkoz6 jogénak fenntartdsaval, melyek az Egyezmény
rendelkezéseinek a helyi viszonyokhoz torténd igazitdsahoz sziikségesek.

2. Minden tagillam koteles értesiteni a Nemzetkdzi Munkatigyi Hivatalt azon
gyarmatai, védnoksége alatt allo teriiletei, és birtokai tekintetében hozott intézkedésirdl,
melyek nem rendelkeznek teljes korti onkorményzattal.

10. cikk

Amint a Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet két

crcr

féigazgatdja a Szervezet valamennyi tagallamat koteles értesiteni.

11. cikk

A jelen Egyezmény azon a napon 1ép hatalyban , amelyen a Nemzetk6zi Munkatigyi
Hivatal fdigazgatoja ezt az értesitést kibocsatotta, és csak azon tagokra nézve hatélyos,
melyek bejegyezték megerdsitéseiket a Nemzetkdzi Munkatigyi Hivatalnal. Ezt kdvetden az
Egyezmény minden mds tagéllamra nézve azon a napon Iép hatalyban, melyen ratifikacioja a
Nemzetkozi Munkatigyi Hivatalnal bejegyzésre kertilt.

12. cikk

Minden, a jelen Egyezményt ratifikald tagéllam kotelezi magat arra, hogy annak
rendelkezéseit legkésobb 1922. julius 1-ig ¢életbe Iépteti, és megteszi ezen rendelkezések
hatalyéat biztosito sziikséges 1épéseket.

13. cikk

A jelen Egyezményt ratifikalé tagallam a Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal
foigazgatojaval egy nyilvantartdsba vétel céljabol kozolt nyilatkozat Gitjan mondhatja fel az



Egyezményt els0 hatdlyba lépésének iddpontjatdl szamitott tiz év elteltével. Az ilyen
felmondas a nyilvantartasba vételét kovetd egy év elteltével valik hatalyossa.

14. cikk

A Nemzetkézi Munkaiigyi Hivatal Igazgatd Tandcsa az altala sziikségesnek itélt
idépontokban jelentést terjeszt az Altaldnos Konferencia elé a jelen Egyezmény helyzetérdl,
¢s megvizsgalja, kivanatos-e a Konferencia napirendjére tlizni az Egyezmény részleges vagy
teljes modositdsanak kérdését.

15. cikk

Jelen Egyezménynek francia és angol szovegei mind hitelesek.



