179. sz. Egyezmény

a tengerészek toborzasarol és munkakozvetitésérol

A Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Altalanos Konferenciaja,

Amelyet a Nemzetkozi Munkatigyi Hivatal Igazgatd Tandcsa hivott 6ssze Genfbe, és
amely 1996. oktober 8-an nyolcvannegyedik iilésszakara iilt 6ssze,

Figyelembe véve a tengerészek szerzOdésének pontjairdl szold 1926. évi Egyezmény,
az egyesiilési szabadsag ¢és a szervezkedési jog védelmérdl szolo 1948. évi
Egyezmény, a munkaerdpiaci szolgéltatasrol szold 1948. évi Egyezmény és
Ajanlas, a szervezkedés ¢és kollektiv targyalds jogardl szold 1949. évi
Egyezmény, a tengerészek alkalmazasarol (kiilfoldi vizi jarmiivek) sz6l6 1958.
évi Ajanlas, a hatranyos megkiilonboztetésrdl (foglalkoztatas €s foglalkozas)
sz616 1958. évi Egyezmény, a tengerészek foglalkoztatasarol (miiszaki fejlodés)
szolo 1970. évi Ajanlas, a foglalkoztatas als6 korhatararol szold 1973. évi
Egyezmény, a munkaviszony folytonossdgarol (tengerészek) szolo 1976. évi
Egyezmény és Ajanlas, a kereskedelmi hajozasrol (minimalis eléirdsok) szo6lo
1976. évi Egyezmény, a tengerészek repatrialasardl sz6l6 (moddositott) 1987. évi
Egyezmény ¢és a munkaiigyi ellenOrzésrdl (tengerészek) szolo 1996. évi
Egyezmény rendelkezéseit, és

Felidézve, hogy az Egyesiilt Nemzeteknek a Tenger Torvényérdl szolo 1982. évi
Egyezménye 1994. november 16-an életbe 1épett, és

Miutan 0gy hatarozott, hogy kiilonboz0 javaslatokat fogad el a tengerészek
munkakozvetitésérol szold 1920. évi Egyezmény moddositasaval kapcsolatban,
mely kérdés az {ilésszak napirendjének harmadik pontjaként szerepelt, és

Miutan 0gy dontott, hogy ezeket a javaslatokat egy nemzetkdzi Egyezmény
formajaban adja kozre,

a mai napon, 1996. oktober 22-én elfogadja az alabbi Egyezményt, amely ,,A tengerészek
toborzasarol €s munkakozvetitésérol szold 1996. évi Egyezmény " néven idézhetd:

1. cikk
1. A jelen Egyezmény szempontjabol-

(a) az,illetékes hatésag" a minisztert, kijelolt tisztviseldt, minisztériumot vagy mas olyan
hatdsagot jelent, amelynek jogaban all szabalyzatokat, rendeleteket, vagy egyéb jogi
érvénnyel rendelkezd utasitdsokat kibocsatani a tengerészek toborzdsara és
munkakozvetitésére vonatkozoan,;

(b) a ,toborzd ¢s kozvetitd szolgalat" jelentése barmely olyan személy, tarsasag,
intézmény, ligyndkség vagy egyéb szervezet az dllami vagy a magédnszektorban, amely
munkaadok nevében tengerészeket toboroz, vagy tengerészeket a munkaadoknal
allasba helyez;

(c) a ,hajétulajdonos" kifejezés a hajo tulajdonosat, vagy barmely mas szervezetet vagy
személyt, példaul a hajotulajdonos megbizottjat vagy a hajobérldt jelenti, aki a hajé
tulajdonosatdl magara vallalta a felelosségét a hajo miikodtetéséért, és aki ennek a



felelosségnek a magara vallalasaval beleegyezett abba, hogy atvegye az ezzel jaro
Osszes feladatot és kotelezettséget;

(d) a ,tengerész" kifejezés jelentése olyan személy, akire vonatkozodan teljesiilnek a
tengerjard hajo, valamely kormany tulajdonaban 4ll6 katonai vagy nem kereskedelmi
célra igénybevett hajok kivételével, fedélzetén torténd alkalmazas vagy barmilyen
feladat betoltésének feltételei.

2. Az illetékes hatosag, a halaszhajo-tulajdonosok és a haldszok, illetve a partmenti
hajozéas egységei, €s az ezeken szolgdld tengerészek képviseleti szervezeteivel folytatott
tanacskozast kovetden, ésszertinek tind mértékben, alkalmazhatja az Egyezmény
rendelkezéseit a halaszokra vagy a partmenti hajozas egységein szolgald tengerészekre is.

2. cikk

1. A jelen Egyezmény rendelkezéseiben foglaltak semmilyen tekintetben nem
értelmezhetdk Ggy, hogy-

(a) megakadalyozzak azt, hogy a tengerészek és a hajotulajdonosok sziikségleteinek
Osszeegyeztetésére iranyuld politika keretében a tagillam ingyenes allami toborzé és
kozvetitd szolgalatot tartson fenn tengerészek szamara, akar ugy, hogy az a
valamennyi munkavallaldé és munkaad6 szdmara miikodtetett allami munkaerdpiaci
szolgaltatas részét képezi, akar gy, hogy azzal 6sszhangban mitkddik

(b) kotelezdvé teszik a tagallam szamara egy, a magan toborzo és kozvetitd szolgalatok
mikodtetésére szolgalo rendszer 1étrehozasat.

2. A mar létrejott vagy létrejové magan toborzo és kozvetitd szolgalatok a tagallam
teriiletén kizarélag egy engedélyezési vagy tanusitasi rendszernek vagy egyéb szabalyozasi
formanak megfeleléen mikodhetnek. A kérdéses rendszer Iétrehozésa, fenntartdsa,
modositdsa vagy megvaltoztatasa eldtt konzultalni kell a hajotulajdonosok és a tengerészek
képviseleti szervezeteivel. Tilos 0sztondzni az ilyen magan toborzo és kozvetitd szolgalatok
indokolatlan elterjedését.

3. A jelen Egyezményben foglaltak semmilyen tekintetben nem érintik a tagallam
jogat ahhoz, hogy a tengerészek toborzasa és kozvetitése vonatkozasdban sajat térvényeit és
jogszabalyait alkalmazza a zaszloja alatt hajozo6 hajokra.

3. cikk

A jelen Egyezményben foglaltak semmilyen tekintetben sem korlatozhatjadk a
tengerészt alapvetd emberi jogai, ide értve a szakszervezeti jogokat is, gyakorlasaban.

4. cikk
1. A tagallamnak nemzeti torvényekkel vagy megfeleld jogszabalyokkal kell-

(a) Dbiztositania, hogy a tengerészekre a toborzasért illetve munkaviszony biztositasaért
sem kozvetett, sem kozvetlen modon, sem teljesen, sem részlegesen, ne haruljon
barmiféle dij vagy egyéb koltség; ebben az értelemben a kdotelezd nemzeti orvosi
vizsgélatok, bizonyitvanyok, személyes uti okmanyok ¢és a nemzeti tengerész
szolgalati konyv koltségei nem tekintendék a ,toborzas dijanak vagy egyéb
koltségnek";



(b)

(©)

(d)

(e)

(2)
(b)

(©)

(d)

(e)

®

meghatdroznia, hogy a toborzo és kozvetitd szolgalatok kozvetithetnek-e, vagy
toborozhatnak-e tengerészeket kiilfdldre, és ha igen, milyen feltételek szerint;

eldirnia, a maganélethez vald jog és a bizalmas informaciok védelme szem el6tt
tartdsaval, azt, hogy a toborzd és kozvetitd szolgdlatok milyen feltételek szerint
dolgozhatjak fel a tengerészek személyi adatait, ide értve a kérdéses adatok gytiijtését,
tarolasat, csoportositasat és harmadik féllel valo kozlését;

meghataroznia, hogy a vonatkozé térvények és jogszabalyok megsértése esetén mely
feltételek alapjan lehet felfiiggeszteni vagy visszavonni egy toborzo és kozvetitd
szolgalat engedélyét, tanusitvanyat vagy ennek megfeleld felhatalmazasat; és

eléirnia, ha az engedélyezési vagy tanusitdsi rendszertdl eltérd szabalyozis van
érvényben, hogy a toborzd ¢és kozvetitd szolgalatok mely feltételek szerint
miikddhetnek, tovabba milyen szankciok érvényesithetdk elleniik abban az esetben, ha
ezeket a feltételeket megsértenék.

2. A tagéallamnak biztositania kell, hogy az illetékes hatosag-
szigoru feliigyeletet gyakoroljon minden toborzé €s kozvetitd szolgalat f616tt;

csak akkor adjon ki vagy ujitson meg engedélyt, tantsitvanyt vagy ennek megfeleld
felhatalmazast, ha megbizonyosodott arr6l, hogy az illetd toborzo és kozvetitd
szolgélat megfelel a nemzeti torvények ¢és jogszabalyok 4altal tamasztott
kovetelményeknek;

megkovetelje, hogy a tengerészek toborz6 €és kozvetitd szolgalatainak vezetdsége és
allomanya olyan megfeleléen képzett személyekbdl 4alljon, akik érdemleges
ismeretekkel rendelkeznek a tengerészeti agazatrol;

megtiltsa a toborzd és kozvetitd szolgdlatoknak, hogy olyan eszkozoket, eljarasokat
vagy listakat alkalmazzanak, amelyek célja, hogy megakadalyozzadk a tengerészek
munkaba allasat vagy elrettentsék dket ettdl;

megkovetelje a toborzd és kozvetitd szolgdlatoktol, amennyire az kivitelezhetd,
intézkedések foganatositdsat arra vonatkozolag, hogy a munkaad6 rendelkezzen
eszkozokkel ahhoz, hogy megovja a tengerészt kiilfoldi kikdtdben torténd
vesztegeléstol; és

biztositas, vagy ezzel egyenértékii megfeleld intézkedés révén biztositsa egy olyan
védelmi rendszer kialakitasat, amely karpdtolja a tengerészeket azért az anyagi
veszteségiikért, amely a toborz6é ¢és kozvetitd szolgéalat veliik szemben fennalld
kotelezettségeinek elmulasztasabol eredhet.

5. cikk

1. Minden toborzé és kozvetitd szolgalat vezessen nyilvantartast valamennyi altala

toborzott vagy allasba kozvetitett tengerészrol, és ezt ellendrzés céljabol az illetékes hatdsag
rendelkezésére kell bocsatania.

(a)

(b)

2. Minden toborz6 és kozvetitd szolgalatnak biztositania kell, hogy-

valamennyi altala toborzott vagy allasba kozvetitett tengerész képesitett legyen, és
rendelkezzen az adott 4llas betdltéséhez sziikséges okmanyokkal;

a munkavallalasi megallapodasok és munkaszerzdédések megfeleljenek az érvényben
levé torvényeknek, jogszabalyoknak és kollektiv szerzddéseknek;



(c) a tengerészeket tdjékoztassak a munkavallalasi megallapodas és a munkaszerzodés
szerinti jogaikrol és kotelességeikrdl a szerzédéskotést megeldzden, vagy annak soran;
és

(d) megtegyék a megfeleld 1épéseket annak érdekében, hogy a tengerészek alairds elott és
utan is atnézz¢ék a munkavallalasi megallapodést és a munkaszerzddést, €s kapjanak
egy példanyt a munkavéllalasi megallapodéasbol.

3. A fenti 2. bekezdésben foglaltak semmilyen értelemben nem csokkentik a
hajoétulajdonos vagy a parancsnok kotelességeit €s feleldsségét.

6. cikk

1. Az illetékes hatosagnak biztositania kell, hogy megfelelé rendszerek és eljarasok
legyenek a toborzo és kozvetitd szolgdlatok tevékenységével szemben felmeriild esetleges
panaszok sziikség szerinti kivizsgalasara, alkalmasint a hajotulajdonosok és tengerészek
bevonésaval.

2. Minden toborz6 és kozvetitd szolgalatnak ki kell vizsgalnia és meg kell valaszolnia
tevékenységével kapcsolatos valamennyi panaszt, €s tdjékoztatnia kell az illetékes hatésagot
barmely megoldatlan panaszrol.

3. Amennyiben a hajon tapasztalt munka- vagy életkoriilményekkel kapcsolatos
panasz jut a toborz6 és kozvetitd szolgalatok tudomasara, ezt tovabbitaniuk kell az illetékes
hatosag felé.

4. A jelen Egyezményben foglaltak semmilyen értelemben nem gétoljak meg a
tengerészt abban, hogy panaszat kozvetleniil az illetékes hatdsag elé tarja.

7. cikk

A jelen Egyezmény modositja a tengerészek munkakozvetitésérdl szolo 1920. évi
Egyezményt.

8. cikk

A jelen Egyezmény hivatalos ratifikdcioit a Nemzetkézi Munkaiigyi Hivatal
foigazgatojaval kell kozolni nyilvantartasba vétel céljabol.

9. cikk

1. A jelen Egyezmény a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet tagdllamai koziil csak
azokra nézve kotelezd, amelyeknek ratifikacidit a féigazgato nyilvantartasba vette.

2. Az Egyezmény azon idéponttol szamitott tizenkét honap mulva 1ép hatalyba, amikor
két tagallam részerdl tortént ratifikaciot a foigazgatod nyilvantartasba vette.

3. A tovabbiakban a jelen Egyezmény minden tagallamra nézve tizenkét honappal

crer

4. A jelen Egyezmény valamely tagallam altali ratifikacioja, annak hatalyba 1épésével,
a tengerészek allasba helyezésérdl szolo 1920. évi Egyezmény azonnali felmondasat jelenti.



10. cikk

1. A jelen Egyezményt ratifikald tagillam a Nemzetkozi Munkaiigyi Hivatal
féigazgatdjaval egy nyilvantartasba vétel céljabol kozolt nyilatkozat utjan mondhatja fel az
Egyezmény elsé hatalyba lépésének iddpontjatdl szamitott tiz év elteltével. Az ilyen
felmondas a nyilvantartasba vételét kovetd egy év elteltével valik hatalyossa.

2. Az a tagallam, amely a jelen Egyezményt ratifikalta, és amely az el6z6 bekezdésben
emlitett tiz éves id6szak lejarta utani egy éven beliil nem €l a jelen cikkben biztositott
felmondasi jogéval, Ujabb tiz éves iddszakra kotelezettségben marad. Ezt kovetéen minden
tiz év elteltével mondhatja fel a jelen Egyezményt a jelen cikkben eldirt feltételek szerint.

11. cikk

1. A Nemzetkozi Munkatigyi Hivatal féigazgatdja a Nemzetkdzi Munkatigyi Szervezet
valamennyi tagallamat koteles értesiteni a Szervezet tagallamai altal vele kdzolt valamennyi
ratifikélas illetve felmondas nyilvantartasba vételérol.

2. A féigazgatd a masodik ratifikacid nyilvantartasba vételérdl kiildott értesitésével
egyidejlileg felhivja a Szervezet tagéallamainak a figyelmét az Egyezmény hatalyba
1épésének idOpontjara is.

12. cikk

A Nemzetkézi Munkaiigyi Hivatal féigazgatoja az el6zé cikkek rendelkezéseivel
Osszhangban nyilvantartasba vett ratifikaciokat és felmondasokat az Egyesiilt Nemzetek
Alapokményanak 102. cikke szerint valamennyi részletiikben nyilvantartasba vétel céljabol
megkiildi az Egyesiilt Nemzetek fotitkdranak.

13. cikk

A Nemzetkézi Munkaiigyi Hivatal Igazgatd Tanacsa az altala sziikségesnek itélt
idépontokban jelentést terjeszt az Altalanos Konferencia elé a jelen Egyezmény helyzetérdl,
¢€s megvizsgalja, kivanatos-e a Konferencia napirendjére tlizni az Egyezmény részleges vagy
teljes modositasanak kérdését.

14. cikk

1. Ha a Konferencia a jelen Egyezményt részben vagy egészében modositd 1j
Egyezményt fogad el, az Gj Egyezmény eltérd rendelkezése hidnyaban-

(a) az ) modosité Egyezmény valamely tagallam altal torténd ratifikalasa, tekintet nélkiil
a fenti 10. cikk rendelkezéseire, ipso jure magaban foglalja a jelen Egyezmény
azonnali felmondasat, amennyiben és amikor az ij médosité Egyezmény hatalyba 1ép;

(b) az 1) modositd Egyezmény hatdlyba Iépésekor lezarul a jelen Egyezmény
ratifikalasanak lehetdsége a tagallamok eldtt.
2. A jelen Egyezmény jelenlegi formajaban és tartalméaval mindenképpen érvényben

marad mindazon tagallamokra nézve, amelyek a jelen Egyezményt ratifikéltak, de a
modositéo Egyezményt nem.



15. cikk

A jelen Egyezmény szdvegének angol €s francia valtozata egyarant hiteles.



